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Els Col'legis de Metges de Catalunya sén coneixedors de I'estructura
demogrdfica de la professié medica, que, en els darrers anys, ha
estat marcada per dos eixos: d'una banda, un gran nombre de ju-
bilacions de metges especialistes i, alhora, la incorporacié de met-
ges que han fet la seva formacid a paisos fora de I'dmbit de la Unid
Europea.

Aquests metges amb formacio feta a paisos extracomunitaris han
traslladat als respectius collegis, a través de les seves seccions
collegials, les dificultats amb qué es troben a I'hora de poder ho-
mologar els seus titols de metge especialista, sobretot pel que fa
a la durada dels tramits i a 'acompliment de les exigéncies admi-
nistratives.

A fi de poder obtenir dades objectives en relacié amb els proce-
diments d’homologacié dels titols de metge especialista extraco-
munitaris, els col-legis de metges de Catalunya han promogut en-
questes i han recollit informacidé que, juntament amb altres dades
propies dels seus registres, han permés conformar I'escenari en el
qual es mouen aquests metges pel que fa a la seva titulacidé me-
dica especialitzada.

Les dades posen de manifest que, entre els metges amb forma-
ci6 feta a paisos extracomunitaris, un percentatge superior al 75%
compta amb un titol de metge especialista obtingut al seu pais
d'origen, tot i que d’aquests, només el 13% dels que ho sol-liciten al
Ministeri de Sanitat han aconseguit homologar-lo. La informacid
recollida indica també que hi ha un nombre notable de metges
que, ateses les dificultats per homologar la seva formacid espe-
cialitzada, ni tan sols n’inicien els tramits. Aixi doncs, hi ha un nom-
bre creixent de metges de recent collegiacid sense especialitat
meédica registrada als col-legis catalans.



Per altra banda, la informacié de les enquestes revela un altissim
percentatge de metges que afirmen desenvolupar de manera ha-
bitual la seva activitat professional en I'dmbit de I'especialitat que
no tenen homologada.

Les dades mostren que I'activitat d'‘aquests metges es du a terme tant
en I'ambit de la sanitat de provisid privada, com de provisio publica,
sense que es detectin diferéncies significatives entre proveidors, i que
aquests metges treballen de manera continuada des de fa anys al
nostre sistema sanitari. Aquesta tendéncia és creixent quant a nom-
bre de professionals i a la durada de la vinculacid laboral.

Els collegis de metges catalans han traslladat a les autoritats com-
petents les inquietuds d’aquests collegiats i I'impacte de I'actual
sistema d’homologacid en el seu desenvolupament professional,
en l'activitat assistencial del sistema sanitari i, en definitiva, en la
seva integracié a la nostra societat.

La Comissi6é Europea ha publicat la Recomanacié (UE) 2023/26T],
de 15 de novembre de 2023, relativa al reconeixement de les qua-
lificacions dels nacionals de tercers paisos, en la qual efectua un
seguit d'orientacions destinades a simplificar i a accelerar el reco-
neixement de les capacitats i qualificacions de nacionals de tercers
paisos que fan els Estats membres, amb la finalitat que el mercat
de treball de la UE resulti més atractiu i que s’hi faciliti la integracio
d’aquests professionals, en consondncia amb les necessitats de
'economia i la societat de la UE. https://www.boe.es/buscar/doc.
php?id=DOUE-1-2023-81667

Les professions sanitdries, entre les quals la médica, es posen al fo-
cus de la Recomanacid, tant pel que fa a I'atraccid del flux migra-
tori de nacionals de tercers paisos, com per aprofitar i fer ple Us de
les capacitats i qualificacions d’aquells nacionals de tercers paisos
que, tot i estar en els mercats laborals europeus, no desenvolupen
la tasca per a la qual tenen capacitats, educacid i formacié.

El document comunitari apella directament a la reduccid siste-
matica dels obstacles que impedeixen o limiten el reconeixement
de les capacitats i qualificacions i que afecten directament la
capacitat de migrar legalment, d’obtenir un lloc de feina d’acord
amb les capacitats i experieéncia del professional i d’integrar-se
amb éxit al mercat laboral, i advoca per sistemes que tinguin en
compte les capacitats i I'experiéncia i no només les qualificacions.


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2023-81667
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2023-81667

El reconeixement de les capacitats i qualificacions dels metges
amb formacié meédica especialitzada és un poderés mecanisme
d'atraccié i retencié de talent que, en un escenari de manca de
metges especialistes, no es pot deixar perdre.

Els metges amb formacidé extracomunitaria sén avui un actiu im-
portant per al sistema sanitari catald pablic i privat i €s necessari
promoure les condicions perqué les seves competéncies i qualifi-
cacions puguin ser objecte de reconeixement, a fi que es puguin
desenvolupar plenament.

L'exercici de la medicina sense el titol de metge especialista ho-
mologat suposa una limitacié en la integracid exitosa dels profes-
sionals al mercat laboral, amb la qual no estan satisfets ni els met-
ges ni els responsables dels centres sanitaris on presten els serveis.

El nostre pais compta amb un excellent sistema de formacié me-
dica especialitzada que cal potenciar i posar en valor i en el qual
s’han de centrar els esforcos de satisfaccid de les necessitats
d’especialistes del nostre sistema sanitari, a través dels mecanis-
mes de planificacié que han de desenvolupar les autoritats com-
petents.

Les homologacions de titols de metge especialista extracomunita-
ris han de ser una eina complementaria i auxiliar, ligada a les ne-
cessitats d'especialistes, que permeti afegir elements d’elasticitat
en l'oferta d’especialistes en aquelles especialitats en qué se’'n de-
tectin déficits.

Es necessari adaptar i ajustar els procediments de reconeixement
de titols de metge especialista extracomunitaris a I'esmentada
Recomanacid de la Comissid Europea amb una intervencié de-
cidida de les administracions competents perqué destinin els re-
cursos humans, pressupostaris i formatius necessaris per agilitzar,
accelerar i donar resposta en un termini raonable a les sol-licituds
d’homologacio dels titols de metge especialista extracomunitaris,
especialment en aquelles especialitats greument deficitaries i en
les quals la capacitat de formacid del nostre sistema no pot donar
resposta a curt o mitja termini.



El Consell de Col-legis de Metges de Catalunya (CCMC) entén que
el Departament de Salut i el Ministeri de Sanitat han de:

« Planificar les places de formacid sanitdria especialitzada con-
forme a les necessitats.

« Identificar les especialitats especialment deficitaries en les
quals cal fer Us de les homologacions dels titols extracomuni-
taris per al manteniment de la qualitat assistencial.

+ Prioritzar aquelles sollicituds d’homologacié de les especiali-
tats especialment deficitaries enfront d’aquelles altres que no
ho sén, tot aplicant la Recomanacié de la Comissié a fi de qué:

» Es redueixi la carrega administrativa als sollicitants.

» S'estableixin mesures compensatories en els casos de menor du-
rada de la formacié médica especialitzada realitzada en origen.

» Es garanteixi que la incorporacid a la prdctica professional
d’aquests metges —mentre tenen pendent la resolucié de la
sol-licitud de reconeixement- es fa de manera supervisada i
que aquesta activitat és avaluada i tinguda en compte en la
resolucié de la sollicitud.

El CCMC demana al Departament de Salut i al Ministeri de Sanitat
que, tenint en compte la realitat exposada i la Recomanacié de la
Comissid, adopti les mesures materials i normatives necessadries
per millorar les condicions exposades, les quals repercutiran en
una millora de l'assisténcia sanitaria.

Al mateix temps, el CCMC entén que les Comunitats Autonomes i
els collegis professionals poden erigir-se com a agents clau en la
resposta als processos de reconeixement de titol de metge espe-
cialista extracomunitari i, en aquest sentit, es posiciona en favor
de la delegacié de competéncies a les administracions autono-
miques pel que fa a la gestid i resolucié de les sollicituds, alhora
que proposa la utilitzacié d'eines d’encarrec de gestidé en favor del
CCMC per a la seva execucid.






