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Evolucio de les noves col-legiacions (2002-2013)

als progressius canvis introduits des de la convo-
catdria 2010-2011 per limitar la preséncia d’es-
trangers en el nostre sistema de formacié espe-
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cialitzada. D’altra banda, durant el 2014 caldra 60%
estar atents a la situacié laboral del gran nombre 50%
de residents estrangers (el 47,1% dels R4) que
acaben el seu periode MIR (manca de permis de 40%
residéncia i treball).
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El balang de collegiats per al 2013 és estable o
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—27 metges—, fruit de la disminucié en el nom-
bre de baixes. S’ha estabilitzat aix{ la tendéncia
d’anys anteriors en qué observivem una clara
davallada deguda a 'augment de baixes i jubila-
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cions, i que el 2012 va arribar a un balang nega-
tiu de 116 metges.
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S’observa una disminucié en el trasllat de pro- 501 [
vincia i en la suspensi6 per impagament i altres. 700 ooy 654 60
Tot i aixd, el motiu principal de baixa és el 600 562 563 595
trasllat a lestranger, cas en el qual si que hi ha 938
predomini de metges estrangers que es donen 500
de baixa per aquest motiu (71,2%). 4001
Conclusions 3007
Malgrat una important inflexi6 a la baixa en 2001
els darrers anys, continua arribant un nombre
important de metges estrangers a Barcelona. 1007 69 27
Caldra veure com evoluciona aquest fenomen. 0 2
La prevista onada de jubilacions en els proxims \/
anys, aix{ com el procés de feminitzaci6, cons- 100
titueixen dos dels grans reptes de la demografia 200 116

col-legial a Barcelona. |
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*D’acord amb I'edat mitjana dels col-legiafs que han demanat la reduccié de quota per jubilacio,
es consideren jubilacions els col-legiats que arriben als 68 anys en I‘any en questio.

Font: Gabinet d’Estudiis Col-legials. COMB.

Com es despren de I'informe del Gabi-
net d’Estudis Col-legials, des de I'any
20006, el grup majoritari entre les noves col-
legiacions en relacié amb el seu origen és el
de metges nascuts i formats a l'estranger.
El 31 de desembre de 2013, aquest grup de
metges representaven gairebé el 18%.
Com també es desprén de 'informe, hi
ha una progressiva feminitzacié de la pro-
fessi6 i les metgesses representen actual-
ment el 49,2% del total de professionals i,
si excloem els metges i les metgesses més
grans de 68 anys, ja és el grup majoritari a
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k€ Les previsions a mitja

i llarg termini son d'una

disminucio important del
nombre de metges 33

migracié de metges de tercers paisos, les
jubilacions i el cessament d’exercici. En
tercer terme hi ha el marc professional i la-
boral, I'exercici public i privat, els sistemes
de retribucié...

Com es pot comprovar, les previsions a
mitja i llarg termini sén d’una disminucié
important del nombre de metges. Tenint
en compte els diferents factors que hi in-
cideixen, és hora que mirem de fer l'esforg
de planificar, amb totes les dificultats que
aixd representa. El COMB fa temps que
ho reclama. I’Administracid, les universi-

la professid, el 53,5% del total.

Un altre fet constatable en les dades col-
legials és I'envelliment de la professié, amb
una edat mitjana de 50 anys. Si prenem
l'edat mitjana de jubilacié actual als 68
anys, la previsi6 és que en els propers deu
anys es jubilaran al voltant de 7.500 met-
ges que, en dades de tancament del 2013,
representen un 24% dels metges i les met-
gesses de Barcelona i la seva provincia.

Com es desprén de I'informe, el saldo
d’entrades i sortides de professionals a

Barcelona és practicament zero atés que,
a la mobilitat ordinaria dels metges, s’hi
afegeix 'augment de metges nascuts a l'es-
tranger que tornen al seu pafs d’origen.

El nombre de metges d’un pais' estd
condicionat, en primer terme, pel nombre
d’habitants, pel nombre de pacients, i pel
volum i la qualitat de la feina dels metges
i de la resta de professionals sanitaris. En
segon terme cal considerar les entrades i
sortides del nombre de metges relacionat
amb la formacié, els nous graduats, la im-

tats, els proveidors de serveis i els col-legis
hem de poder analitzar, valorar i treure
conclusions de les dades.

Com és de tots conegut, formar un met-
ge sén deu anys, sis de grau més quatre de
formacié especialitzada. I
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