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En el context de preocupacié per la situacié econdmica i finan-
cera provocada per la crisi, la Junta de Govern del Col-legi de
Metges de Barcelona es va posar el repte d’aconseguir que fossin
els mateixos col-legiats els qui proposessin accions per a la millora
de I'eficiencia, el manteniment de la qualitat i, al mateix temps, la
sostenibilitat del sistema. Amb aquesta idea, va posar en marxa el
Forum de la Professié Médica, que ha estat un espai obert en el
qual s’han convocat professionals de diferents perfils i ambits.

Un dels aspectes afectats per la crisi és la formaci6 dels futurs
especialistes i, per aix0, la Junta de Govern del Col-legi, a través
de I'Institut d’Estudis de la Salut, va convidar la Xarxa de Co-
missions de Docencia de Catalunya a participar en el Forum de
la Professié Medica.

Les conclusions del treball presentades al COMB van ser que
la qualitat de la docéncia i de la formacié sén condicions impres-
cindibles per al manteniment

ts h tat dirigit de les competencies dels actu-
proposats han estat difigits g professionals i una inversié

pr|n0|palme|_1t a d“?f'mr UM~ per garantir el recanvi dels fu-
model d’assistencia sanitaria, ;s especialistes.

Els canvis politics

Forum

de laProfessio Medica

tenint en compte els ambits
d’actuacio de les diferents
professions i especialitats,
i a aprovar i desenvolupar
el decret catala de formacio

Les propostes que afecten
els mateixos professionals van
ser: 1) Garantir el compli-
ment dels programes forma-
tius de totes les especialitats i

que incloguin les competénci-
es especifiques, les
transversals i comu-
nes, les propies de
l’atencié continua-
da, i les de recerca
i docéncia. 2) Ga-
rantir la supervisié
necessaria  perque
el futur especialista
assoleixi una res-
ponsabilitat clinica
progressiva. 3) Po-
tenciar i innovar en metodologies docents. 4) Tenir sistematica-
ment com a objectiu estrateégic la formacié en gestié clinica i la
utilitzacié eficient dels recursos, tant per als actuals professionals
com per als residents.

Les accions proposades per al sistema sanitari van ser: 1) Plani-
ficar les necessitats d’especialistes a mitja i llarg termini tenint en
compte les diverses variables implicades i convocar les places se-
gons les necessitats detectades. 2) Atendre els canvis estructurals
de les institucions reordenant el mapa de les unitats docents.

Les accions que haurien de desenvolupar les organitzacions es-
tan dirigides sobretot a gestionar la docencia amb criteris estrate-
gics: 1) Assegurant que les unitats docents tenen tots els recursos
per formar especialistes, fent acords de col-laboracid, buscant si-
nergies, etc. 2) Elaborant plans de formacié continuada i fent que
estructuralment sigui possible rebre i exercir la doceéncia.

Els canvis politics proposats han estat dirigits principalment
a definir un model d’assisténcia sanitaria, tenint en compte els
ambits d’actuacié de les diferents professions i especialitats, i a
aprovar i desenvolupar el decret catald de formacié sanitaria es-
pecialitzada. |

sanitaria especialitzada

I'ambit de Docéncia i Formaci6 del Forum de la Professié
Médica.
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Propostes dels metges
sobre recerca i innovacio

XAVIER BONFILL,
coordinador de I'ambit de Recerca i Innovacié
del Forum de la Professié Médica

En ¢poques de crisi cal fer més recerca i innovacié que mai, perd
no ens podem permetre malmetre els recursos i les oportunitats
existents. Segons es posa de manifest a les conclusions sobre Recerca
i Innovacié del Forum de la Professié Medica, caldria disposar d’'un
Pla Estrategic de Recerca i Innovacié en Salut per a Catalunya i, aix{
mateix, cada centre hauria de perfilar una politica propia de recerca i
innovacié per impulsar els projectes més prometedors i evitar activi-
tats pernicioses o improductives. Abans d’introduir una innovacié en
un centre determinat cal haver-ne analitzat bé la necessitat, 'eficicia,
Iefectivitat, la seguretat, els costos, etc., i tenir la seguretat que ga-
ranteix més efectivitat o eficiéncia en latencié clinica. $’ha d’avaluar
lactivitat dels professionals dedicats a la innovacié i a la recerca sobre
la base d’objectius especifics, i que aquesta activitat es tradueixi en el
salari o en les condicions laborals.

Pel que fa als professionals, hem de respectar i fer respectar, en pri-
mer lloc, els compromisos etics de la recerca cientifica, independent-
ment de quina sigui la font de financament. Cal impulsar la creacié i
el foment de xarxes tematiques de recerca biomedica o plataformes de
suport a la recerca cooperativa amb capacitat per realitzar grans pro-
jectes. Cal estimular la recerca sobre l'eficicia, efectivitat i cost-efecti-
vitat dels farmacs i d’altres procediments terapéutics postcomercialit-
zacié, considerar la innovacié clinica com una activitat inherent a la
practica clinica de tots els professionals de la salut i millorar la difusié
dels avengos derivats de la recerca i la innovacié.

El financament public hauria de compensar els desequilibris exis-
tents entre la recerca en medicaments i la no-farmacologica. La pri-
oritzaci6 ha de tenir en compte I'impacte social de les diferents ma-
lalties i els interessos directament expressats pels pacients afectats. La
inversi6 publica ha d’abastar també la promocié del teixit productiu
public-privat mitjancant mesures d’estimul fiscal i financer. Atesa la
proliferacié de centres de recerca biomedica a Catalunya, seria reco-
manable la seva concentracid, integraci6 o, si més no, coordinacié
entre ells.

Cal aprofitar els possibles bene-
ficis de la recerca financada per la
inddstria privada. Les relacions
d’aquesta amb els professionals
de la salut shan d’establir en un
marc institucional, on quedin
perfectament regulades iaixi no es
malmetin els objectius cientifics i
sevitin els conflictes d’interes.
La participacié d’'un finangador
amb anim de lucre no hauria de
suposar cap diferéncia en relacié
amb els aspectes técnics o etics ni
hauria d’influir en la politica as-
sistencial del centre
en questid. Caldria ]
crear les condicions
i els mecanismes per g
afavorir més presén- LA PROFESSIC
cia del patronatge
privat per finangar
la recerca i la inno-
vacié. |

Cal aprofitar els possibles
beneficis de la recerca
financada per la industria
privada. Les relacions
d’aquesta amb els
professionals de la salut
s’han d’establir en un marc

institucional, on quedin
perfectament regulades

i aixi no es malmetin els
objectius cientifics i s’evitin
els conflictes d’interés

AMBIT RECERCA I INNO

Xavier Bonfill, a I'acte de presentacié de les conclusions de I'ambit
de Recerca i Innovacié del Forum de la Professio Médica.
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