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Vivencies, evidéncies
i reptes davant la pandemia
de COVID-19

La pandemia de la COVID-19 ens ha obligat a retardar la nostra cita amb la revista CoMB.
Hauriem volgut tornar-hi en una situacié ben diferent. Imaginavem, ingénuament, que,
un cop passada la primera onada de I'epidémia de COVID-19, ens podriem retrobar en
una mena de calma tensa, recuperant forces i, alhora, vigilants i concentrant esforcos a
controlar el més minim rebrot. Som a finals de juliol, i, per desgracia, s’han complert les
pitjors previsions sobre I'avancament dels rebrots a Catalunya. El repunt de casos ens ha
agafat cansats, fisicament i mental. Pendents d’'unes merescudissimes vacances que
alguns professionals acaben d'iniciar o que ni tan sols han arribat a comencar.

No hi ha dubte que, sense I'enorme i impagable entrega de tots vosaltres i del conjunt
dels professionals sanitaris, no ens n’hauriem sortit del primer embat de la pandemia.
Hem demostrat capacitat de reaccio, d'autoorganitzacid, de treball en equip, flexibilitat,
empatia i responsabilitat... | estem pagant també un alt preu en la nostra salut, fisica i,
sobretot, emocional. No som herois, pero alguns s’hi han deixat la salut i la vida.

No ho oblidem. Les autoritats no poden perdre de vista que som necessaris avui, perd també dema i que necessitem proteccié fisica
(EPI), pero també mental.

Es important també aprendre de les llicons que ens esta deixant aquesta crisi: qué funciona i qué no funciona del nostre sistema

sanitari i, fins i tot, que entorpeix la nostra tasca assistencial. Des del Col-legi i des del Consell de Col-legis de Metges de Catalunya (CCMC)
ho hem posat ben clar negre sobre blanc i hem fet arribar reflexions i propostes de canvi a governs i legisladors. Hem instat a un pacte
politic que materialitzi la imperiosa necessitat de transformar de manera profunda el nostre sistema sanitari, comencant per una dotacié
necessaria, suficient i digna de recursos.

Confiem que ens escoltin i que hi arribem a temps. Es prioritari reforcar la salut publica en un mén global com el nostre, amb serveis
de vigilancia en coordinacié amb l'atencié primaria, que també cal reforcar. Aquesta ha de ser una pota fonamental del sistema per
manegar situacions com l'actual i per contenir nous brots. Ara estem patint aquesta greu mancanca.

Des del Col-legi hem posat tots els esforcos a estar a I'altura del que els professionals heu donat durant la primera fase de la pandemia.
Vam reaccionar amb immediatesa per posar a I'abast solucions, ajuts i suport per als col-legiats, tant del sector public com privat, pero
també per als centres sanitaris i socials i per a la poblacié en general. Hem vehiculat nombroses propostes i iniciatives als responsables
politics i sanitaris.

Vam agilitzar la col-legiacié de metges graduats i vam activar la borsa de suport de metges jubilats o que es trobaven sense activitat

i que estaven en disposicié d'ajudar. Vam posar en marxa programes de telesuport psicologic individual i per a equips i un programa
d'ajudes economiques i prestacions socials, també d’assessorament legal i laboral... Us hem anat informant de totes aquestes accions,
moltes de les quals continuen vigents i us en fem recordatori en aquesta revista.

Entre marc i juny, hem dut a terme, en col-laboracié amb la Fundacié Angel Soler Daniel, la campanya #EICoMBActua, gracies a la

qual vam poder lliurar material sanitari i de proteccid i equipament divers per valor de 2,6 milions d'euros a prop d’'un miler de centres
sanitaris i socials. Mai abans el COMB havia gestionat una iniciativa com aquesta, que va desbordar les nostres previsions de participacié
i que, sobretot, ha estat d'enorme utilitat, en fer arribar material alla on professionals, pacients i residents més ho necessitaven.

Estem cansats, pero, alhora, som conscients de la feina feta. Hem fet allo que ens tocava fer i ho hem fet bé. Hem estat i som
protagonistes en la lluita contra la COVID-19 i volem ser també protagonistes actius de la transformacio del sistema sanitari, liderant
els canvis per enfortir-lo i per adequar-lo millor a les necessitats de la societat del segle xxI. Ens ho mereixem! @

Jaume Padros Selma,
president del Col-legi de Metges de Barcelona

JUNTA DE GOVERN DEL CoMB: President Jaume Padrés Selma Vicepresidenta 1a Elvira Bisbe i Vives Vicepresident 2n Jaume Sellarés i Sallas Secretari Gustavo A. Tolchinsky
Wiesen Tresorer Lluis Esteve i Balagué Vicesecretaria Sonia Miravet Jiménez Vocals Antoni Trilla Garcia, Magda Campins i Marti, Josep Maria Benet i Marti, Anna Carreres Molas,
Anna Olivé Torralba, Mireia Puig Campmany, Pere Torner Pifarré, lolanda Jordan Garcia, Francesc Bas Cutrina, Angels Escorsell Mafiosa, Antonio Roman Broto, Eulalia Ruiz Gil, Monica
Botta Santasuana, Ylenia Garcia Navarro
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Fundacio : GALATEA

La resposta a la COVID-19 afegeix molt
estrés i angoixa als professionals de la
salut. Des de la Fundacié Galatea, el
Col-legi de Metges de Barcelona ofereix un
servei gratuit de telesuport psicologic per
videoconferéncia.

Des de l'inici de l'estat d'alarmaii fins a 'l de
juliol, més de 1.100 professionals han estat
atesos en aquest servei, de forma
individual o en intervencions de grup.

Si necessites ajuda o tens algun
company que en necessiti, truca al
900 670 777 de dilluns a divendres i
de9ha22h.

Més informacio a
www.comb.cat i www.fgalatea.org




Presentacio
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Pandémia de COVID-19:
La reaccio compromesa dels me
i metgesses i les accions del Col-legi

Resposta
exemplar de tota
la professio

Benvolguts companyes i companys,

Aquest és un dels numeros més especials de la nostra revista. Tots els metges i

metgesses hem estat implicats en la lluita per mirar de doblegar la pandémia de

COVID-19 que, en aquests moments, esta afectant tot el mén. Molt de patiment, dolor

i fatiga, pero una resposta exemplar de tota la professié. Feina intensa, dedicacié plena

en el decurs de moltes setmanes, autonomia per prendre decisions i resoldre problemes

i un gran sentit del que significa estar al servei de tots els ciutadans.

També, per a alguns, un gran sacrifici i una situacié complicada, personal o familiar,

en veure’s afectats directament o indirecta per la malaltia o en veure que no arribaven
els equips de proteccié o que hi havia tants malalts i tan greus que no sabiem si els
podriem atendre a tots. Moltes situacions diverses en les quals ha aparegut el bo i millor
de cadascu de nosaltres. Treball en equip i col-laboracié. | un gran equip de suport des
del CoMB, que ha fet una feina simplement extraordinaria per ajudar alla on més falta
feia fer-ho. A la novel-la La pesta d’Albert Camus, el doctor Rieux diu: “Es necessari que

li faci entendre que aqui no es tracta d’heroisme. Es tracta, Unicament, d’honestedat.
L'Gnic mitja per lluitar contra la pesta és I'hnonestedat. No sé que és I'honestedat en
general, perd, en el meu cas, sé que no és res més que fer la meva feina.” ®

Antoni Trilla, vocal de la Junta de Govern del CoMB

Més informacio:
www.youtube.com/
COMBarcelona

Els videos

La metgessa de treball, Helena Basart; la
vicesecretaria del CoMB, Sonia Miravet, i
l'actor i periodista, Queco Novell, varen
explicar en tres videos editats pel Col-legi
de Metges de Barcelona i pel Consell de
Col-legis de Metges de Catalunya, les reco-

manacions per prevenir la transmissié del
virus SARS-CoV-2 a les consultes, les reco-
manacions per sortir al carrer amb nens i
tot allo que s’ha de saber sobre les masca-
retes: tipus i col-locacié. @

coMB 7



Protegim la salut

Des del Col-legi de Metges de Barcelona hem organitzat durant tres mesos la recollida d’aportacions
economiques i de material d’empreses i particulars per fer front a la p‘andémia de la COVID-19 a través
de la campanya #EICoMBActua i amb la col-laboracié de la Fundacié Angel Soler Daniel.

o 1.6 milio 1 mili
2!6 mlllons 1'359 apo:?z:\:;(i)o?lr; do?glc(:)i()er?s directes
d’euros donants econdmiques de material

Material

= NN == B BN .

469.500 9.000 8 25 710 2.015

Mascaretes Tests PCR Respiradors Ecografs Tauletes/ Termometres i

portatils mobils pulsioximetres
80.000 guants 6.100 ulleres i pantalles 29.500 unitats de cremes
33.500 bates i vestits de proteccio 6.000 litres de gel hidroalcoholic hidratants

1.260 lliuraments a 978 centres | entitats

404 119

A 259 residencies A 34 centres de A 59 centres per a persones A 99 centres per a persones
la DGAIA amb necessitats especials amb risc d’exclusié social

332 47 228 20

A 266 centres A 41 hospitals A 202 centres medics a 18 entitats
d’atencié primaria
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En record dels
companys i
companyes
que han mort
fent front a
l'epidemia de
COVID-19

| Consell de Col-legis de Metges de

Catalunya (CCMC), conjuntament

amb la resta de col-legis professio-

nals de I'ambit de la salut de Cata-

lunya, va convocar, el dijous 14 de
maig, a les 12 hores, dos minuts de silenci
en record de tots els companys i compa-
nyes que han mort fent front a la pande-
mia de la COVID-19.

Lhomenatge es va fer des del lloc de
treball i sense concentracions, per tal de
mantenir les mesures de seguretat.

Les corporacions professionals convo-
cants van ser: Consell de Col-legis de Met-
ges de Catalunya, Consell de Col-legis d’'In-
fermeres i Infermers de Catalunya, Consell
de Col-legis Farmacéutics de Catalunya,
Col-legi Oficial d'Odontolegs i Estomato-
legs de Catalunya, Col-legi Oficial de Psico-
logia de Catalunya, Col-legi Oficial de Tre-
ball Social de Catalunya, Collegi de
Fisioterapeutes de Catalunya i Consell de
Collegis Veterinaris de Catalunya.

Metges i metgesses que han mort fent
front a I'epidémia de COVID-19

El Col-legi ret homenatge als companys i
companyes que ens han deixat durant la
pandéemia de la COVID-19 i de tots els
professionals sanitaris que han mort fent
front a la malaltia. Les imatges recorden
els col-legiats que estaven en actiu a
Catalunya (defuncions fins al 15 de juliol
de 2020). ®

10 COMB

Albert Coll Nus Antoni Feixa Riba Francesc Collado Roura
(1957-2020) (1964-2020) (1956-2020)

Joan Sitjes Costas José Armando José Manuel
(1948-2020) Espinosa Rojas Sanchez-Ortega
(1965-2020) (1937-2020)

Manuel Garcia Garrido Maria Isabel Lobo Satue Santiago Pifiol Sapena
(1956-2020) (1953-2020) (1955-2020)

Juana-Esther Barthe Joan Josep Abades Porcel Mario Rafael Chalco
Carrera ( 1955-20. 20) Llerena
(1947-2020) (1968-2020)



El 14 de maig, el CoMB, amb altres col-legis professionals de I'ambit de salut de Catalunya, va convocar dos minuts de silenci per tots els companys i
companyes que han mort fent front a la pandémia de la COVID-19.
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Homenatge

Video homenatge
als metges
i professionals
sanitaris
en la seva lluita
contra la pandémia

Ho hem donat tot per combatre aquesta pandémia.
Més que mai, hem fet equip.
Hem aprés de nou i hem liderat la resposta.
Hem patit.
Hem plorat.
Hem tingut por.
Hem tret forces d'alla on pensavem que ja no n’hi havia.
|, tanmateix, no som herois.

Molts hem sofert directament els estralls de la malaltia.
Alguns, malauradament, hi han perdut la vida.
Volem donar les gracies a tots i cadascun
dels nostres companys.

Metges i metgesses que han representat
el millor dels valors de la nostra professio
i a tots els professionals i treballadors
dels centres sanitaris.

Gracies pel vostre compromis amb les persones! @

12 COMB




0 Homenatge

Video d'homenatge a:
www.youtube.com/
COMBarcelona
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Reflexio

Propostes per reformar el
sistema de salut de Catalunya
es [licons apreses
de la pandemia de COVID-19 |

a partir de

El CCMC presenta un decaleg amb propostes per transformar
el sistema sanitari i afrontar les necessitats de la nova situacio
demografica, social, economica i epidemiologica.

| Consell de Col-legis de Metges

de Catalunya (CCMC), la Societat

Catalana de Gestié Sanitaria i el

Consell de Col-legis d'Infermeres i

Infermers de Catalunya (CCIC)
han reclamat un pacte nacional per refor-
mar el Sistema de Salut de Catalunya ar-
ran de la crisi de la pandemia de COVID-19.
El president del Col-legi de Metges de Bar-
celona (CoMB), Jaume Padrés; el presi-
dent de la Societat Catalana de Gestio
Sanitaria, Pere Vallribera, i la presidenta
del Col-legi Oficial d’Infermeres i Infer-
mers de Barcelona, Paola Galbany, van
presentar en una roda de premsa el 10 de
juny, un decaleg amb propostes de canvi
a partir de les llicons apreses durant
I'emergéncia sanitaria.

L'experiéncia viscuda davant de I'emer-
geéncia sanitaria de la pandémia de la CO-
VID-19 ha posat a prova els professionals i
les estructures organitzatives del sistema
de salut i ha permés extreure’n unes
quantes llicons. Aquesta crisi ha evidenci-
at mancances que cal corregir, pero tam-
bé fortaleses i oportunitats que cal aprofi-
tar. A partir de les llicons apreses, metges,
gestors i infermeres han elaborat el ‘De-
caleg per a la reforma del Sistema de Sa-
lut de Catalunya’, amb mesures per trans-
formar el sistema de salut.

14 COMB

Només un pacte majoritari de totes les for-
ces politiques, a I'Estat i a Catalunya, pot
garantir que, tal com ha posat en evidencia
aquesta crisi, la salut de les persones sigui
una prioritat real. Aixo és el que la societat
demana i només sera possible si es com-
prometen prou recursos per fer front a les
necessitats de salut de la poblacid.

Segons el decaleg, aquests recursos es
tradueixen en 5.000 milions d'euros addi-
cionals que caldria injectar al sistema de
salut en un periode maxim de 3 anys. El
60 % d'aquest pressupost addicional
s’hauria de destinar a la millora de les
condicions laborals dels professionals i a
la dotacié suficient de recursos humans.
El 40 % restant caldria dedicar-lo a infra-
estructures, equipaments i tecnologia,
amb especial atencié a l'avenc de la tele-
medicina.

La capacitat de lideratge i de compromis
dels professionals ha quedat sobrada-
ment demostrada en aquesta crisi. Aques-
ta capacitat, aixi com els valors i el conei-
xement dels professionals, han de ser I'eix
de la reforma del sistema. L'experiéncia
viscuda ha demostrat que els objectius de
I’Administracid, les organitzacions sanita-
ries i els professionals han de ser partici-
pats i compartits. Organitzacions i profes-

Decaleg complet

i document
COVID-19: llicons
apreses. Per una
reforma del sistema
sanitari de salut:
www.comb.cat

sionals han de disposar d’autonomia de
gestié i capacitat d'autoorganitzacio i,
per fer-ho possible, cal apostar, per exem-
ple, per flexibilitzar horaris i torns, mini-
mitzar les tasques burocratiques i impul-
sar lainnovacié i la tecnologia.

DECALEG PERA LA
REFORMA DEL SISTEMA
DE SALUT DE CATALUNYA

1. Nou pacte per la sanitat
2. Més recursos economics

3. Millors condicions i recursos
per als professionals de la salut

4. Més recursos per a
equipaments i infraestructures

5. Professionalisme

6. Més autonomia a les
organitzacions

7. Coordinacié entre ambits
assistencials

8. Més accent social
9. Per una salut publica solida

10. Lexperiéncia de la COVID-19,
una oportunitat
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Paola Galbany, Jaume Padrés i Pere Vallribera, en la roda de premsa de presentacié del ‘Decaleg

per a la reforma del Sistema de Salut de Catalunya:

Per garantir que el pacient és el centre
del sistema, s’ha d'‘impulsar de manera
real I'atencié primaria i la col-laboracié i
coordinacié entre ambits assistencials.
Alhora, és necessari integrar els serveis
sanitaris i socials. Quan es tracta de per-
sones grans vulnerables, cal apropar
aquests serveis als domicilis de manera
prioritaria, sense oblidar que és urgent
assolir un acord que garanteixi l'atencio
integral a les residéncies.

Pel que fa a salut publica, és evident que
aquesta crisi ha demostrat que cal dispo-
sar d'estructures amb capacitat per fer
front als nous reptes, tant davant d'una
emergéncia, com a I'hora de fer prevencié
i proteccio de la salut. Els efectes del canvi
climatic en la salut, per exemple, sén tot un
desafiament en aquest sentit davant del
qual hem d'estar preparats.

Davant de noves emergéncies sanitaries,
és prioritari garantir la prevencié i protec-
ci6 dels pacients i dels professionals, aixi
com establir mecanismes de provisié de
material i d’equipaments estratégics, pro-
movent, per exemple, la produccié indus-
trial de proximitat.

La crisi ha posat en evidéncia que, quan
els diferents agents del sistema de salut

alineen els objectius, s'aconsegueix do-
nar la resposta necessaria a la ciutadania.
La pandémia de la COVID-19 ha fet obrir
els ulls al conjunt de la societat i ha de-
mostrat la importancia transcendent d’'un
bon sistema de salut, basat en unes es-
tructures professionals i uns equipaments
solids. @

El decaleg compta amb I'adhesié i la par-
ticipacio de la Societat Catalana de Me-
dicina Familiar i Comunitaria, la Societat
Catalana de Geriatria i Gerontologia, I’As-
sociacio d’Infermeria Familiar i Comuni-
taria de Catalunya, ’Académia de Ciénci-
es Mediques i de la Salut de Catalunya i
Balears, el Col-legi de Fisioterapeutes de
Catalunya, el Col-legi d’'Odontolegs i Es-
tomatolegs de Catalunya, la Societat Ca-
talana de Medicina Intensiva i Critica, el
Col-legi Oficial de Psicologia de Catalu-
nya, I'Associacié de Metgesses de Catalu-
nya, Metgesses.cat, I’Associacié Catalana
d’Entitats de Base Associativa (ACEBA), el
Col-legi de Farmaceutics de Barcelona
(COFB), el Col-legi de Dietistes-Nutricio-
nistes de Catalunya (CoDiNuCat), la Cam-
bra de Comerc de Barcelona, la Coordi-
nadora d’Usuaris de la Sanitat, Salut,
Consum i Alimentacié (CUS), la Societat
Catalana d’Anestesiologia, Reanimacié i
Terapéutica del Dolor (SCARTD), I’Associ-
acié Catalana de Recursos Assistencials
(ACRA), el Cercle de Salut i el Col-legi de
Logopedes de Catalunya, el Collegi de
Terapeutes Ocupacionals de Catalunya
(COTOQ), el Collegi Oficial d’Optics Op-
tometristes de Catalunya (COOOC), la So-
cietat de Salut Publica de Catalunya i Ba-
learsila Federacion Espanola de Técnicos
Ortopédicos (FETOR).

El President del CoMB, Jaume Padrds, presenta al Congrés les
propostes del “Decaleg per a la reforma del Sistema de Salut
de Catalunya”

El President del CoMB, Jaume Padrds, va compareixer, el 12 de juny, davant la
“Comision para la Reconstruccion Social y Econdmica” al Congrés dels Diputats per
presentar i defensar les propostes incloses al “Decaleg per a la reforma del Sistema
de Salut de Catalunya”. Padrés va demanar que no es deixi escapar l'oportunitat que
brinda aquesta crisi per aprofitar tots els consensos que s’han produit en I'ambit
sanitari i evitar aixi que el descontentament dels professionals esdevingui una

“rebel-li6 de bates blanques”. ®
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Reflexio

Reflexions sobre el paper
dels metges durant la crisi

de la COVID-19

a pandémia de la COVID-19 ens ha

sacsejat de valent. Hem treballat

decididament, amb incerteses,

copsant com trontollaven caracte-

ristiques essencials de I'atencid pri-
maria com la integralitat i la longitudinali-
tat. La capacitat de reaccié ha estat maxima,
reconfigurant els nostres rols per atendre
els pacients que viuen a les residéncies o es
recuperaven en nous dispositius sanitaris.
Compromesos des del primer i en tot mo-
ment hem lliurat la nostra vida personal a
I'atencid sanitaria.

Hem de valorar les emocions patides: la
deshumanitzacié de la COVID-19 ha provo-
cat dolor per no poder acompanyar als nos-
tres pacients en etapes finals, por a contagi-
ar, ansietat i insomni, incertesa, amb una
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sobrecarrega d'auto/sobreexigencia cons-
tant. La manca inicial de recursos i equips de
proteccié individual, ens han fet patir. Les
donacions d'ens d’ambit local i les del CoMB
ens han aportat llum en moments de foscor.

Els professionals d'atencié primaria hem
estat clau en I'embat de la crisi. Inicialment
sense eines de diagnostic basiques, ofegats
per les tasques burocratiques.

No ens n'haguérem sortit sense el com-
promis dels professionals sanitaris i sense la
complicitat dels pacients.

La memoria del que hem viscut ens em-
peny a lluitar plegats per garantir que el de-
caleg de propostes de canvi pel nostre siste-
ma sanitari es concreti amb la maxima
prioritat i celeritat, és una exigéncia que cal
fer realitat.

La insatisfaccié dels professionals dels
hospitals

Els hospitals sén organitzacions molt com-
plexes que, per funcionar, no en tenen prou
amb un bon disseny organitzatiu. Cal, a més,
que els professionals els coneguin. Aquesta
barreja de circuits, la complexitat dels pa-
cients i les incidéncies amb l'escassetat de
recursos técnics i humans generen una situa-
cié d'insuficiéncia hospitalaria cronica que fa
anys que sentim i que darrerament hem vist
que s'aguditzava. La part que sempre acaba
rebent la pressié som els professionals, que
hem posat l'esfor¢ personal per compensar
les carencies d'un sistema obsolet que ja no
pot seguir funcionant de la mateixa manera.

A partir de la segona quinzena de marg
d'aquest any, els professionals vam comen-
gar a patir una pressioé creixent davant d'un
perfil de pacient que mai haviem viscut i a
qui, ni els recursos disponibles, ni la manera
en que tradicionalment haviem organitzat
les especialitats resultava util. Contrariament
a l'esperable, la il-lusié de poder contribuir i
ajudar, de crear nous circuits, de treballar en
equips i en funcions que molts mai haviem
fet va generar una empenta moral molt im-
portant i va resultar un acte de reafirmacié
professional quan el volum de pacients des-
bordava les estructures assistencials i esgo-
tava materials i medicaments a un ritme in-
saciable.

El cost de l'esforg fisic, mental i, sobretot,
moral ha estat, és i sera molt alt. Aquest cost
torna a caure sobre aquests professionals ja
sobreexigits, que hem vist amb rabia com,
tan bon punt baixava la pressié assistencial
de la COVID-19, reapareixien els vells proble-
mes ja coneguts, perd amb més incerteses i
amb les mateixes exigéncies i escassetat de
recursos. @

Gustavo Tolchinsky, Sonia Miravet,
secretari del CoMB vicesecretaria
del CoMB




Crida del CCMC a metges i metgesses per reforcar
la resposta a 'emergéncia sanitaria

| Consell de Col-legis de Metges de
Catalunya (CCMC) va fer una crida als
col-legiats jubilats en els ultims dos
anys o que havien interromput la seva
activitat per la crisi i que poguessin
estar en disposicio de reincorporar-se al ser-
vei actiu i fer tasques de refor¢ davant la situa-
cié d’emergencia sanitaria. El Departament
de Salut va fer una peticié formal als quatre
col-legis de metges de Catalunya perqué els
ajudessin atrobar metges i metgesses.

Per atendre els metges i metgesses
que van oferir el seu suport, el Col-legi de
Metges de Barcelona (CoMB) va activar la
Borsa de Suport COVID-19, que es gestio-
na amb els mitjans de la Borsa de Treball
del CoMB. Des del 14 de marg es van co-
mencar a gestionar els oferiments de su-
port professional dels col-legiats per fer
front a la crisi sanitaria causada per la pan-
démia de COVID-19. Des d'aleshores es van
incorporar a la Borsa de Suport COVID-19
1.420 col-legiats disposats a reforcar les
diferents necessitats dels centres assisten-
cials. A aquest volum de professionals, cal
sumar-hi els col-legiats ja inscrits anterior-

ment a la Borsa de Treball. Els centres assis-
tencials que necessitaven els serveis
d’aquests professionals van poder inscriu-
re’s i vehicular a traves del Col-legi les seves
demandes.

La incorporacié dels metges joves

Els quatre col-legis de metges de Catalunya
també van facilitar la incorporaci6 als cen-
tres sanitaris als metges que es trobessin
sense activitat, metges que recentment han
superat les proves MIR o bé que estaven
preparant les proves MIR. Per accelerar els
tramits es va crear el servei de col-legiacié
exprés. Aixi mateix, la companyia Sham,
mutua asseguradora amb qué el Consell de
Collegis de Metges de Catalunya (CCMC) té
contractada la cobertura per Responsabili-
tat Civil Professional, va oferir la cobertura
gratuita a tots aquests professionals de re-
for¢. Van poder beneficiar-se d'aquesta co-
bertura tots els professionals incorporats
als centres sanitaris que, sota la coordinacio
del sistema public de salut, van fer front a la
crisi sanitaria. La cobertura era temporal,
des del moment de la incorporacié del pro-

fessional assegurat al col-legi corresponent
fins a la finalitzacié de la situacié d'alarma.
En concret, quedaven cobertes aquelles
possibles reclamacions de tercers presenta-
des contra el professional assegurat, con-
forme ales condicions especificament esta-
blertes a la polissa de Sham.

El CEMCAT, amb la col-laboracié del
CoMB, coordina l'oferiment
d’estudiants de Medicina per fer
diferents tipus de tasques de suport

Els estudiants de Medicina, organitzats a tra-
vés del Consell d’Estudiants de Medicina de
Catalunya (CEMCAT), es van oferir per donar
diferents tipus de suport davant de la situa-
Ci6 de crisi sanitaria causada per la COVID-19:
atencié telefonica; tasques administratives;
servei de cangur per a la cura de fills, i altres
suports necessaris a peticié dels centres i/o
professionals. El Col-legi va donar el seu su-
port logistic i econdomic al CEMCAT, que va
coordinar les iniciatives sorgides dels estu-
diants de diferents universitats per tal de col-
laborar en tasques diverses i molt necessari-
es en aquells critics moments. ®
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Videos, comunicats
i documents
publicats sobre
lacrisidela
COVID-19 (13 de
mar¢ a 12 de juny
de 2020)

20 DE MARC. El CCMC, juntament amb altres
entitats sanitaries, participa en l'elaboracié
d’unes recomanacions generals relacionades
amb les decisions etiques dificils i 'adequacio
de la intensitat assistencial/ingrés en les Uni-
tats de Cures Intensives en situacions excepci-
onals de crisi.
https://www.comb.cat/Upload/Documents/8758.
PDF

27 DE MARC. El COMB posa en marxa un servei
d'assessorament a metges i metgesses davant
la presa de decisions critiques en centres sani-
taris i residencials.

Els metges que s'incorporin com
a refor¢ durant el periode d’emergéncia sanita-
ria per COVID-19 tindran cobertura gratuita de
Responsabilitat Civil Professional.

Document del CoMB: “Conside-
racions sobre les Certificacions Médiques de
Defuncié en la pandemia COVID-19".

13 DE MARC. El Col-legi de Metges de Barcelo-
na (CoMB) posa en marxa de manera urgent
diverses accions davant l'evolucié de l'epide-
mia de COVID-19.

El Consell de Col-legis de Metges
de Catalunya (CCMC) posa en marxa una comis-
sié especifica i permanent que tindra la missié
de fer el sequiment de I'evolucié de la crisi sani-
taria generada per la pandemia de COVID-19
des del punt de vista de la deontologia médica.
Aixi mateix, I'esmentada comissié publica el
seu primer comunicat: “Consideracions deon-
tologiques en relacié amb la pandemia CO-
VID-19".

23 DE MARC. Document del CCMC: “Dignificar
I'atenci6 a les persones grans fragils i en final de
vida en I'entorn residencial durant la pandémia
de COVID-19".
https://www.comb.cat/Upload/Documents/8765.
PDF

1 D’ABRIL. El CoMB envia a I'Ajuntament
d’lgualada un camié amb material sanitari i
d'higiene, per tal que sigui distribuit a diferents
centres sanitaris, sociosanitaris i residencials
d'aquest municipi i de la resta dels que formen
part de la zona confinada a la Conca d’'Odena a
causa de I'emergéncia sanitaria causada per la
COVID-19.

El CoMB gestiona la Borsa de Su-
port COVID-19, a través de la qual els metges
ofereixen el seu suport als centres sanitaris per
col-laborar en I'emergéncia sanitaria.

El CCMC denuncia Josep Pamies da-
vant la fiscalia del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya per promoure el producte MMS
com a tractament de la COVID-19 en plena
emergencia sanitaria.

18 DE MARC. La Fundaci6 Galatea ofereix el
Servei de telesuport psicologic per als profes-
sionals de la salut i I'ambit social en situaci6 de
patiment emocional per la crisi sanitaria de la
COVID-19.

24 DE MARC. Lexfutbolista i exentrenador del
FC Barcelona i actual entrenador del Manches-
ter City, Pep Guardiola, ha fet una donacié a la
Fundacié Angel Soler Daniel d’'un milié d’euros
per a l'adquisicié i proveiment de material sani-
tari davant I'emergéncia sanitaria de la pandé-
mia de COVID-19.

3 D’ABRIL. El CoMB, la Fundacié Angel Soler
Daniel i Omplim els Magatzems faran arribar
més de 400 dispositius mobils i tauletes als
hospitals de tot Catalunya per facilitar la co-
municacié entre els pacients ingressats i les
seves families.

Nota del CCMC en qué es reclama
al ministeri de Sanitat que les prorrogues de con-
tractes que els centres sanitaris facin als metges
residents d'Ultim any es formalitzin amb la cate-
goria de metges adjunts (o equivalent).

El CoMB complementa els supo-
sits de reduccié de la quota col-legial amb la in-
corporacié de dos casos especifics relacionats
amb la COVID-19.

24 DE MARC. Infografia del Col-legi de Metges
de Barcelona per a professionals de la salut:
“Mesures de prevencié per quan arribis a casa”.
https://www.comb.cat/Upload/Documents/8768.
PDF

El CCMCii el Consell de Col-legis de
Farmaceutics de Catalunya desenvolupen i po-
sen en funcionament una plataforma informa-
tica per compartir de forma segura receptes en
paper de l'assisténcia médica privada.

19 DE MARC. Recomanacions del CoMB en
relacié amb I'exercici en el sector privat. Inclou
els documents (amb actualitzacions posteriors)
“FAQs i informacié juridica util sobre les
consequiencies econdmiques de la declaracié
de l'estat d'alarma” i “Resum de les mesures
urgents extraordinaries acordades pel Govern
espanyol i el Govern catala”.
https://www.comb.cat/Upload/Documents/8756.
PDF - https://www.comb.cat/Upload/Documents
/8747.PDF

.Nota conjunta del CCMCi la Soci-
etat Catalana de Medicina Familiar i Comunita-
ria sobre la tramitacié de baixes laborals durant
la crisi sanitaria de COVID-19.

12 D'ABRIL. Video “COVID-19. Tot alld que has
de saber sobre les mascaretes: tipus i col-locacio”,
a carrec de I'humorista Queco Novell.

https.//www.youtube.com/watch?v=TJSOAEuUYQc

26 DE MARC. Comunicat del CCMCi el Col-legi
d'Infermeres i Infermers de Barcelona sobre la
falta de material de proteccié i de proves di-
agnostiques per al personal sanitari.
https://www.comb.cat/Upload/Documents/8775.
PDF

El CCMC reclama per carta al Mi-
nisteri de Sanitat i al Departament de Salut que
els metges residents d'tltim any siguin contrac-
tats com a especialistes.

15 D’ABRIL. El CoMB informa que l'activitat
dels serveis sanitaris continua sense canvis tot i
que s’ha restablert I'activitat ordinaria en mol-
tes empreses considerades no essencials.
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Informacié
completa a:
www.comb.cat

16 D'ABRIL. La patronal del sector assegurador,
UNESPA, subscriu una asseguranca de vida col-
lectiva gratuita per als professionals sanitaris ex-
posats ala COVID-19.

L'Assessoria Juridica del CoMB
aconsella tornar a sotmetre a la consideracio
del Departament de Treball les sollicituds
d’ERTO denegades per als centres, serveis i es-
tabliments sanitaris de titularitat privada de
regim ambulatori.

6 DE MAIG. El CoMB publica el document “CO-
VID-19. Proposta d'actuacié per a professionals
sanitaris”, una guia que ofereix pautes per a la
deteccid de casos d'infeccié per SARS-CoV-2 en-
tre els professionals sanitaris, aixi com diverses
infografies sobre el mateix tema.

https://www.comb.cat/Upload/Documents/8813.
PDF - https://www.comb.cat/Upload/Documents
/8814.PDF - https.//www.comb.cat/Upload/Docu
ments/8815.PDF « https://www.comb.cat/Upload/
Documents/8816.PDF - https.//www.comb.cat/
Upload/Documents/8817.PDF « https./www.comb.
cat/Upload/Documents/8818.PDF

25 DE MAIG. El CoMB i I'lFMiL organitzen la jor-
nada webinar “Proteccié i prevencié per a la
practica professional en temps de pandémia”.
https://www.youtube.com/watch?v=8hBJLV0Iq
NU&feature=emb_logo

Video “Balang d’actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".

28 D'ABRIL. Video “Balang d'actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".
https://www.youtube.com/watch?v=dIxJYWMzkSQ

El CoMB informa que els centres
privats ambulatoris podran reprendre l'activitat
ordinaria a partir del 12 de maig.

28 DE MAIG. Prop de 500 professionals de la sa-
lut ja han estat atesos pel servei de telesuport
psicologic que presta la Fundacié Galatea per fer
front als efectes de la crisi de la COVID-19.

Document del CCMC: “Considera-
cions deontologiques en relacié amb informa-
ci6, consentiment i consulta virtual durant la
pandémia de COVID-19". Video informatiu al res-
pecte a carrec de Montserrat Esquerda, presi-
denta de la Comissié de Deontologia del CCMC.

29 D’ABRIL. Video “Recomanacions per sortir al
carreramb nens”, a carrec de Sonia Miravet, vice-
secretaria del CoOMB.
https://www.youtube.com/watch?v=ykx4uuV_
e3k&t=26s

11 DE MAIG. El CoMB, juntament amb el CCMC,
publica “Proteccié i prevencid per a la practica
professional en temps de pandémia. Recomana-
cions generals”, una guia amb recomanacions
per prevenir el risc de transmissio del virus SARS-
CoV-2ales consultes i centres sanitaris. Posterior-
ment, s'editen també els annexes “Sistemes de
ventilacid i aire condicionat” i “Protocols d'higie-
ne del lloc de treball”.
https.//www.comb.cat/Upload/Documents/8824.
PDF « https://www.comb.cat/Upload/Documents
/8844.PDF - https.//www.comb.cat/Upload/Docu
ments/8845.PDF

Video “#EICoOMBActua: xarxa soli-
daria de donacions. Tatuadors i artistes contra la
COVID-19".

28 DE MAIG. Video “#EICoOMBActua: xarxa soli-
daria de donacions. Col-laboradors solidaris de
Grup Freixenet”.
https.//www.youtube.com/watch?v=ClrwYII8/3g

El CoMB i I'Institut de Formacié Mé-
dica i Lideratge organitzen la jornada webinar
“Telemedicina. Noves formes d'exercir la medici-
na en temps de coronavirus”.

Video “Balang¢ d‘actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".

5 DE JUNY. Video “Balan¢ d‘actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".
https.//www.youtube.com/watch?v=htikgUMjpi0

Video “#EICoMBActua: Lliurament
de material de proteccié i comunicacié a la resi-
déncia Los Tilos".

30 D’ABRIL. El CoMB informa que continuen les
restriccions per a l'activitat medica privada.

13 DE MAIG. El CCMC, conjuntament amb la
resta de collegis professionals de I'ambit de la
salut de Catalunya, convoca per al dia 14 de
maig, a les 12 hores, dos minuts de silenci en re-
cord de tots els companys i companyes que han
mort fent front a la pandémia de la COVID-19.

Video “#EICoMBActua: xarxa solida-
ria de donacions. Fundacié Bar¢a”.

9 DE JUNY. Video “#EICoMBActua: La tecnolo-
gia ha permes unir pacients i families. Amb la
col-laboracié de MediaMarkt, Parlem Telecom i
Eways".

https://www.youtube.com/watch?v=0jyTwTSNzO8

Video “#EICoMBActua: Tauletes a
I'Hospital de Sant Pau per trencar laillament i
connectar els pacients amb les seves families”.

Video “Recomanacions per preve-
nir la transmissié del virus SARS-CoV-2 a les con-
sultes”, a carrec d’'Helena Basart, metgessa de
treball.

5 DE MAIG. Comunicat del COMB sobre el resta-
bliment de |'activitat sanitaria no urgent en les con-
sultes i centres médics privats sense internament.

20 DE MAIG. Video “Balan¢ d'actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".
https.//www.youtube.com/watch?v=3sYyjo5G8g4

Roda de premsa en la qual metges,
gestors i infermeres reclamen un gran pacte na-
cional per reformar el sistema de salut de Catalu-
nya davant la crisi de la covid-19.

Video “Balang d‘actuacions del
CoMB des de l'inici de la crisi COVID-19".

Video “Homenatge a tots els pro-
fessionals sanitaris que estan fent front a I'epide-
mia de COVID-19".

12 DE JUNY. El President del CoMB, Jaume Pa-
dro6s, presenta al Congrés les propostes del “De-
caleg per a la reforma del Sistema de Salut de
Catalunya”.
https://www.comb.cat/cat/actualitat/noticies/
noticies_fitxa.aspx?ld=trN1BjACi8kvjcpcCzyVwQ
%3d%3d
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Les experiencies dels professionals

fent front a la pandemia

Metges i metgesses que han estat al capdavant de la lluita contra

la COVID-19 expliquen a través de videos les seves vivencies,

reflexions i sensacions.

“L’epidémia de la COVID-19 ens ha fet
sortir de la nostra zona de confort a nivell
professional. Ens ha tocat reinventar-nos
i aprendre a veure un altre tipus de paci-
ents i patologies a les quals no estavem
acostumats. Aix0 ens ha portat a estu-
diar certes patologies i certes reaccions
adverses a farmacs que normalment no
veiem. Ha estat un repte poder atendre
també el pacient no COVID que sens
dubte es mereixia la nostra atencio.”

M. Teresa Broquetas, Aparell Digestiu,
Hospital del Mar

“Vull destacar l'increible treball en
equip que s’ha fet, professional i
personal, on hem pogut fer una ges-
tié conjunta del coctel d’emocions
d'aquest nou dia a dia. Cal destacar,
com a resident, I'important aprenen-
tatge a marxes forcades davant de la
gesti6 de la incertesa, de la poridela
mort. Una de les premisses més im-
portant és el treball en equip i és una
de les coses que no podem permetre
que oblidem mai”.

Alba Estebanell Hernanz, final
de residéncia de Medicina
Familiar i Comunitaria, Unitat
d’Hospitalitzacié a Domicili
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“En el llibre explico situacions com la
d’'haver d'informar familiars de pacients
que haviem de derivar-los a I'hospital
per la seva gravetat i que, molt proba-
blement, no se’n podrien acomiadar i,
en cas de fer-ho, seria només una per-
sona la que entraria a I'habitacid. També
la sensaci6 de desproteccid, sobretot
les primeres setmanes, amb molta con-
fusio, sense equips de proteccié indivi-
dual, sense tests diagnostics en I'atencié
primaria. Veient com molts companys
havien d’ingressar amb diagnosi de
pneumonia per COVID-19 als hospitals.”

Albert Bellvert, metge resident diiltim
any de Medicina Familiar i Comunitaria
ha fet un recull de les vivéncies de la
pandémia per COVID-19 en un llibre
titulat “Puto virus”

Video dels testimonis
complets a:
www.youtube.com/
COMBarcelona
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“Voldria compartir una conversa que
vaig tenir durant la meva experiéncia de
trucar persones que van omplir I'app de
la COVID-19 del Departament de Salut.
Vaig atendre una senyora que havia om-
plert I'aplicatiu amb un quadre poc com-
plex post COVID amb fase de franca re-
cuperacié. Després d'intentar respondre
els seus dubtes i ajudar-la en les seves de-
mandes d'orientaci, de sobte, la senyo-
ra em va interrompre i em va preguntar:
“Vosté és d'aquells metges jubilats que
truca als malalts”. Li vaig contestar amb
un timid si, i la senyora immediatament
em va preguntar: “Vosteé no ha pensat en
tornar afer de metge?”iva afegirimpera-
tivament: “Doncs si ho fa m’ho diu.”

“Treballar abans de l'esperat com a metge no ha estat facil. La COVID comporta passar
per moments complicats. Un dels més impactants és el fet de la separacio del pacient
de la seva familia. El fet que hi hagi una manca de proximitat fisica i personal, fa que la
situaci6 sigui dificil de gestionar. En aquells moments de donar males noticies i fins i
tot quan hi hagut una pérdua, 'acompanyament i proximitat que en aquests moments
tan durs ens hauria agradat donar, no han estat els més optims. També vull agrair als
meus companys de Mutuam Guell per acompanyar-me i ensenyar-me en aquesta ex-
periéncia i al Col-legi de Metges per facilitar-nos una col-legiacié provisional per poder
exercir.”

Vanesa Diez, graduada en Medicina per la Universitat de Lleida fa un any i treballa a
P'Hospital Sociosanitari Mutuam Giiell de Barcelona arrel de la COVID-19




Testimonis

“Em vaig apuntar voluntaria al Col-legi de Metges, on em varen posar en contacte
amb el Sistema d’Emergencies Mediques (SEM) per fer una tasca telematica i telefo-
nica i fer una primera classificacié des del teléfon dels pacients que havien omplert
el registre de I'STOP COVID-19. Els primers dies la feina va ser molt angoixant, perque
no hi havia temps material per atendre tothom. Paties perque veies com arribava la
gent i quan trucaves notaves l'angoixa d'aquella persona que estava malament, que
s‘ofegava o tenia molta febre. En general, la gent responia amb moltissima amabili-
tat. Una experiencia molt forta mai viscuda préviament.”

Carme Espel Masferrer, internista de formacio i metge de familia durant 35 anys a
latencié primaria, la majoria al CAP La Mina, jubilada des de fa 3 anys

“Vaig sentir que el focus havia afectat
bona part del personal sanitari de I'hos-
pital d'lgualada i que l'alcalde demana-
va ajuda. Vaig contactar amb el Col-legi
de Metges i em vaig incorporar a I'hos-
pital. Ens vam organitzar en torns de
12 hores, amb equips per atendre els
pacients que estaven ingressats a efec-
tes de COVID positiu. Ha estat una ex-
periéncia positiva, que no havia tingut
mai en els 40 anys de professid, pero
una experiéncia dura. Per la dificultat
d’'organitzar els recursos davant la gran
quantitat de gent afectada, pel desco-
neixement de l'efectivitat dels tracta-
ments que estavem utilitzant i per la
gran solitud que afectava els pacients
que manteniem aillats.”

PA WL )

Angela Felip, internista de 'Hospital de
Mataré que es va prejubilar al desembre

“Em vaig presentar com a voluntari per
intentar aportar el meu granet de sor-
ra. Vaig poder fer des de casa diverses
tasques, no ens van voler exposar a les
plantes de Covid per l'edat i el nivell de
risc. Vaig fer, per teletreball, la informacié
a familiars d’ingressats que estaven sols,
que ho agraien molt. El control de ma-
lalts amb tuberculosi, que ja feia prévia-
ment, que sén malalts que requereixen
un control molt estricte d'analitiques i
de canvis de medicacié i la valoracié de
les peticions de les unitats de diagnos-
tic rapid. El meu més gran agraiment se
I'emporta tot el personal d'infermeria,
de neteja, i metges, que sén els que real-
ment han estat davant de la pandémia.”

“Si m’he de quedar amb una Unica cosa,
seria amb la companyonia que distin-
geixo en dos nivells, el proper i el vir-
tual. La companyonia més propera I'he
viscut passant planta amb pacients de
coronavirus. La proximitat a I'hora de
donar-nos suport els uns als altres ha
estat indescriptible. Tampoc es queda
curta la companyonia virtual, aquesta
abracada invisible en la qual ens hem
unit tants professionals sanitaris que
hem anat despullats a una de les pit-
jors crisis sanitaries recents. Junts hem
aixecat la veu per la manca d'equips
de proteccid, pel silenci d'institucions i
organismes que diuen representar-nos.
Junts, sense congixer-nos, hem continu-
at i sequim demanant dotar de salut la
nostra sanitat publica.”

César Serrano, oncoleg de I'Hospital
Vall d’Hebron

“Aquesta pandémia m’ha tocat viure-la com a professional i com a pacient. Com a professio-
nal, la pitjor por ha estat tractar amb pacients immunodeprimits i no poder protegir-los com
ens agradaria. Com a pacient he tingut por de transmetre la malaltia a familiars i altres paci-
ents. Aixo i la quantitat de feina que varem tenir i les incerteses que envoltaven el moment
van fer que fos l'experiéncia més dificil que m'ha tocat viure en deu anys de carrera.”

~

Alexandra Martinez, hematologa de 'Hospital Clinic de Barcelona

“Aquests dies de lluita sense parar de 12
o 14 hores diaries per un hospital com
el nostre, que és petit, ha estat una ex-
periéncia molt transformadora, perque
ha demostrat que els professionals son
capacos de coses increibles, amb molt
pocs mitjans, donant tot el que tenien i
de manera coordinada. Des de direccié
hem intentat fer sempre el mateix: do-
nar els mitjans, donar els anims, fer el
seguiment, donar el suport i I'escalfor a
metges i infermeres que han estat hores
i hores treballant i han anat més enlla del
que ells mateixos creien que podien fer.
Es la demostracio clara en aquesta crisi
que l'equip sempre es superior a la indi-
vidualitat i que situacions com aquestes
et transformen com a persona i treuen el
millor de tu, perdo també demostren les
teves mancances.” @

Francesc Fatjo, director médic
de 'Hospital HM Delfos
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Consideracions

deontologiques i de praxi
durant la pandemia de COVID-19

El Consell de Col-legis de Metges de Catalunya (CCMC) va
crear una comissié especifica per avaluar i donar resposta a
aspectes deontologics que es derivin de la crisi sanitaria de

COVID-19

es decisions en situacions critiques

derivades de la gestié de la pandé-

mia de la COVID-19 poden compor-

tar qlestionaments i dilemes des

del punt de vista de I'etica i la de-
ontologia professional. A continuacid, re-
cordem una serie de recursos que s’han
posat al servei dels metges.

El CCMC va posar en marxa una comissié
especifica i permanent per fer el segui-
ment de I'evolucié de la crisi sanitaria ge-
nerada per la pandémia de COVID-19 des
del punt de vista de la deontologia médi-
ca. La comissié ha aprofundit mitjancant
diversos documents, en aquelles questi-
ons concretes que s’han plantejat a mesu-
ra que avancava la crisi.
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Formen part d'aquesta comissié membres
de les comissions de deontologia dels col-
legis de metges de Barcelona, Girona, Llei-
da i Tarragona (CoMB, COMG, COMLL i
COMT), aixi com metges especialistes en
diferents arees estretament lligades amb
I'atencio als pacients en aquesta crisi.

Aquesta comissid especifica, aixi com la
Comissié de Deontologia del CCMC han
publicat els documents segients:

Consideracions deontologiques en
relacié amb la pandémia COVID-19
Primer recull dels punts clau a tenir en comp-
te davant la situacié de pandéemia: cura i se-
guretat dels professionals, proteccié dels
pacients, racionalitzacié de recursos, comu-
nicacié amb pacients i familiars, etc.

Informacid, consentiment i consulta
virtual durant la pandémia

La Comissi6é de Deontologia del CCMC va
publicar el document “Consideracions de-
ontologiques en relacié amb informacio,
consentiment i consulta virtual durant la
pandémia de COVID-19” que recull diver-
ses recomanacions en els aspectes se-
guents:

« La informacio6 telefonica en I'ambit
hospitalari, centres sociosanitaris o
residencies.

« La comunicacié de males noticies,
situacions de mal pronostic o
comunicacio d’'una defuncio.

« El consentiment informat en suposits de
pacients no competents.

- Sobre la consulta virtual i telemedicina.

- Seguiment telefonic per part d'un metge
que no és el seu habitual.

Document complet:
www.comb.cat




Deontologia i praxi

Dignificar I'atencio6 a les persones
grans fragils i en final de vida en
I'entorn residencial

L'excepcionalitat de la situacié motivada
per la pandémia de COVID-19 comporta
una afectacio a tots els nivells de la socie-
tat, pero té un especial impacte en les per-
sones més fragils i vulnerables i en contex-
tos especifics com els ambits residencial i
sociosanitari. Aquest és un moment com-
plicatiincert en que, malgrat I'elevada so-
brecarrega que assumeixen els professio-
nals i les institucions, hi ha també una gran
implicacié i solidaritat, i durant el qual cal
vetllar pels drets de les persones més vul-
nerables, tot garantint el procés assistenci-
al, molt especialment en les situacions de
final de vida. SGn moments excepcionals
en qué és imprescindible la bona coordi-
nacié entre tots, per una banda, dins dels
mateixos equips de professionals i, per |'al-
tra, amb les persones ateses i les seves fa-
milies.

Document complet:
www.comb.cat

Prioritzacio de recursos escasos

La presidenta de la Comissié de Deontolo-
gia del CCMC, Montserrat Esquerda, va ex-
posar en un video els reptes étics i deonto-
logics que planteja I'actual pandéemia. Un
dels principals reptes identificats per
Montserrat Esquerda és la prioritzacié de
recursos escassos. Davant d'aixo “cal consi-
derar qui és que es pot beneficiar més
d’aquest recurs; aquest no és un problema
etic alié a la practica medica habitual”. El
primer criteri fonamental és que “cada per-
sona mereix una avaluacié individual per
saber si és adequat per a ella un tracta-

ment d'intensius, i en aquesta avaluacio hi
intervenen multiples factors”. La decisio
I'ha de prendre “el professional o si és pos-
sible els equips”. A I'Giltim, ara més que mai,
és fonamental “donar informacié a les per-
sones i bona comunicacio”.

La presidenta de la Comissié de Deontolo-
gia del CCMC, Montserrat Esquerda, tam-
bé explica en un altre video les claus del
document Consideracions deontologiques
en relaci6 amb informacié, consentiment
i consulta virtual durant la pandémia de
COVID-19.

n Videos complets:

www.youtube.com/
COMBarcelona

Servei de suport clinic per la presa de
decisions critiques

El CoMB va posar en marxa el serveidesu-
portclinic@comb.cat, un servei d'assesso-
rament per a metges i metgesses davant la
presa de decisions critiques en centres sa-
nitaris i residencials. Un grup d'experts sé-
niors de diferents especialitats va intentar
donar resposta als dubtes per a la presa de
decisions, per exemple, en els casos en qué
es pot plantejar el dubte de si cal un ingrés
en una UCI.

El CCMC denuncia Josep Pamies per
promoure el producte MMS com a
tractament de la COVID-19

El Consell de Col-legis de Metges de Cata-
lunya (CCMC) va presentar una denuncia
davant la fiscalia del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya (TSJC) contra el se-
nyor Josep Pamies Breu i contra la coope-
rativa Dolca Revolucié per un delicte con-
tra la salut publica i un delicte de publicitat
enganyosa, els quals haurien estat come-
sos amb l'agreujant del context de la greu
emergencia sanitaria i situacié d’excepcio-
nalitat en qué ens trobem, a causa de la
pandémia de COVID-19.

En una situacié de greu crisi sanitaria i de
temor generalitzat causats per una malal-
tia per a la qual no existeix tractament, el
senyor Josep Pamies, sense cap titulacié
sanitaria validada ni cap coneixement me-
dic, banalitza, a través de la seva web i de
les xarxes socials, amb la COVID-19iamb la
suposada idoneitat del producte MMS (Mi-
racle Mineral Solution), en realitat clorit de
sodi, per tractar aquesta malaltia, la qual
esta fustigant amb cruesa la poblacié
mundial.

A banda del dany directe que aquest pro-
ducte pugui causar a la salut de les perso-
nes, cal tenir en compte el risc que suposa
en la mesura que pot retardar la demanda
d’ajuda médica per part de persones ma-
laltes. En les circumstancies d’excepciona-
litat, esdevé especialment greu la conduc-
ta de qui promociona productes sense cap
mena de coneixement ni capacitacié, quan
és perfectament coneixedor de la sevaine-
ficacia. @
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Principals ajuts del Col-legi
com a consequencia de la COVID-19

avant lallau de normativa que
s’ha anat aprovant des de la de-
claracié de l'estat dalarma el
passat 14 de marg, dispersa en
nombroses —i quasi diaries—
disposicions, el Col-legi de Metges de Barce-
lona (CoMB) ha publicat al web col-legial, des

del 8 d'abril, un recull dels principals ajuts o
mesures de caracter extraordinari per als col-
legiats que han anat adoptant organismes
de I'Administracié central i autondmica, com
també els que paral-lelament ha posat a dis-
posicié dels professionals de la medicina el
CoMB en el seu ambit d'actuacio.

Més informacio sobre els
principals ajuts del CoMB i
d'organismes publics:
www.comb.cat

Aquests ajuts o mesures tenen per objec-
tiu mitigar I'impacte que la COVID-19 su-
posa en tots els ambits de la nostra socie-
tat. Afecten principalment I'ambit laboral,
I'activitat economica de les empreses i dels
autonomes, i I'ambit social.

€ /= A

Reduccio de les quotes Carnets col-legials amb Servei juridicolaboral
col-legials certificats digitals per especialitzat

El Col-legi complementa recepta electronica Per orientar i ajudar en la
els suposits de reduccié El Col-legi ha promogut i presa de decisions (ERTO o
de quotes ja existents ha intensificat la altres) i en els dubtes

amb dos casos especifics: possibilitat de I'Gs del legals, tant del metge
cessament total temporal carnet col-legial, que empresari com del metge
de I'exercici professional inclou un certificat digital treballador, i informar de
per causa de les mesures per a la recepta les mesures urgents i
acordades en el marc de electronica, un sistema extraordinaries que vagi
l'estat d'alarmaii telematic implementat aprovant l'autoritat
disminucio significativa pel Departament de Salut competent en aquest

de la facturacio per que integra els processos ambit.

I'activitat professional per de prescripcid i

causa de les mesures dispensacié dels farmacs
acordades per l'estat financats per la sanitat
d‘alarma, amb ingressos publica.

inferiors a dues vegades
el Salari Minim
Interprofessional (SMI), en
ambdds casos amb una
reduccioé de la quota
col-legial del 100 %.
S'exclou la quota de
Proteccié Social i, en cas
d'estar contractada, la
prima d'asseguranca de
Responsabilitat Civil
Professional.

Asseguranca de
Responsabilitat Civil
Professional

Cobertura sense cost

de l'asseguranca de
Responsabilitat Civil
Professional per als
metges que s'incorporen
com a reforg durant el
periode d’emergencia
sanitaria. La cobertura ha
estat temporal des del
moment de la
incorporacio del
professional assegurat
al Col-legifinsala
finalitzacié de la situacié
d’alarma. En concret,
quedaran cobertes les
possibles reclamacions
de tercers presentades
contra el professional
assegurat, conforme

a les condicions
especificament
establertes a la polissa
de la companyia SHAM.

Catalunya (CCMC) es va
habilitar un canal de
col-legiaci6 exprés per a
metges graduats recents
en I'ambit estatal. Un cop
validada la sol-licitud de
col-legiacio es requeria la
presentacié en persona al
col-legi professional on
s’havia fet la sol-licitud en
el termini de 3 mesos.

=

I

Borsa de treball de
suport COVID-19

Des del 14 de marg es

van comencar a gestionar
els oferiments de suport
professional dels
col-legiats per fer front a
la crisi sanitaria causada
per la pandémia de
COVID-19.

A9
N

Serveis externs per als
professionals sanitaris
Diferents empreses s’han
posat en contacte amb el
CoMB per oferir els seus
serveis als professionals
sanitaris de forma
gratuita o a un preu
reduit durant un temps
limitat en el marc de la
crisi sanitaria causada per
la COVID-19. Entre aquests
serveis es facilitaven
allotjaments de diferents
tipus i un servei gratuit de
cessio6 de vehicles. ®

®

Col-legiaci6 exprés
Atesa la situacié d'alarma,
es va facilitar la
col-legiacio rapida i
provisional a fi de poder
donar resposta a les
necessitats assistencials
provocades per la
COVID-19. A la pagina
web del Consell de
Col-legis de Metges de
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Lasalutdel metge

Fundacio : GALATEA

Més de 1.200 professionals de la salut han estat atesos
pels serveis de telesuport psicologic que presta la Fundacio Galatea

Des de la seva posada en marxa, una xarxa de 48 psicolegs ha efectuat prop de 2.300
intervencions individuals per tractar situacions d’angoixa, estres, patiment emocional,

esgotament, etc.

| servei de telesuport psicologic

gratuit que la Fundacié Galatea

ofereix als professionals de I'ambit

de la salut des de I'inici de I'emer-

géncia sanitaria originada per la
pandémia de COVID-19 ha atés, en aquests
dos mesos, 610 usuaris i ha efectuat 2.244
intervencions (3 intervencions de mitjana
per cada usuari). Metges i personal d'infer-
meria son els professionals que més estan
utilitzant el servei i suposen el 34,3 % i el
33,3 %, respectivament, dels usuaris. Les
dones en son les principals usuaries i supo-
sen el 85 % del total. D'altra banda, la mit-
jana d'edat del personal que demana aju-
da és de 43,5 anys. La franja que acumula
més consultes és la de 41 a 50 anys (39 %),
seguida de la de 31 a40 anys (22 %) i la de
menys de 20 (20 %).

L'objectiu és donar resposta a preocu-
pacions i pors dels professionals, que es
manifesten sovint amb ansietat, estrés, an-
goixa i, fins i tot, depressié. Mitjancant
aquest servei telematic d’amplia disponi-
bilitat, es pretén proporcionar lI'acompa-
nyament que aquests professionals neces-
siten en uns moments tan complexos. El
servei s'ofereix per videoconferencia, amb
sessions d’entre 20 i 30 minuts, tenint en
compte que es tracta d'intervencions psi-
cologiques gens convencionals, ateses les
circumstancies excepcionals.

El servei de telesuport psicologic estara
a disposicié dels professionals almenys fins
afinals de setembre i compta amb el finan-
cament i I'impuls de la Fundacié Bancaria
La Caixa i amb la col-laboracié del Ministeri
de Sanitat i dels Consells Generals de Col-

legis de Metges, d’Infermeria i de Psico-
legs, aixi com amb el suport d’Almirall i de
la King Baudouin Foundation.

Els professionals de tot I'Estat poden ac-
cedir a aquest servei a través del teléfon
900 670 777 tots els dies de la setmana,
en horari de 9 a 22 hores.

Intervencions amb equips

A banda del servei de telesuport individual
adrecat als professionals, la Fundacié Galatea
també ha posat a disposicié dels equips as-
sistencials un programa d'intervencions dis-
senyades per a grups, en el qual ja han parti-
cipat 653 professionals de diversos centres.
Amb la pandémia, molts equips assistencials
s’han trencat, s’han hagut de redistribuir pro-
fessionals en funcié de les necessitats, hi ha
hagut canvis de funcions, canvis d'espais de
treball, noves incorporacions, etc.

Caixa de recursos per gestionar millor
les emocions

La Fundacié Galatea va crear un espai virtual
en que els professionals poden compartir re-
cursos que ajudin a gestionar millor I'estres, a
disminuir I'angoixa i I'ansietat. En aquest es-
pai, de construccié col-lectiva, s'ofereixen els
recursos aportats pels professionals que col-
laboren tant a 'area assistencial com a I'area
de promocié de la saluti prevencié de la Fun-
dacié Galatea, amb materials que faciliten
treballar de manera més saludable i eficag.

Recomanacions per lI'autocura

Els professionals de la salut han patit una si-
tuacié excepcional altament generadora de
tensié emocional que sobrepassa de molt la

que és habitual. Per fer front a aquesta situa-
cio, la Fundacioé Galatea va elaborar un docu-
ment amb recomanacions que son el fruit
del recull de les aportacions que han fet dife-
rents professionals, en base a I'experiéncia
professional, els coneixements académics i
la revisié de l'evidéncia disponible.

Programa de Proteccié Social (PPS)
Per a la conciliacié de la vida professional i
personal, temporalment i atesa l'excepcio-
nalitat del moment, s'amplia la franja d’edat
dels fills fins als 12 anys (inclosos) per acce-
dir al Servei de Suport familiar del Programa
de Proteccio Social (PPS), que inclou servei
de cangur i de tasques de la llar, mantenint
els criteris d'accés establerts en aquest ajut.
A més, també es pot continuar accedint
als ajuts que el CoMB té a la vostra disposi-
ci6 dins del PPS.

Mesures de prevencié a casa després de
treballar

El Collegi va publicar una infografia amb
mesures de prevencié per quan sarriba a
casa després de treballar, en les quals s'ad-
vertia que la feina, com a professional de la
salut, pot suposar un risc per a les persones
amb qué es conviu. @

Més informacio:
www.fgalatea.org
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Campanya de donacions

per fer front a

la COVID-19

En els moments més algids de la pandemia per COVID-19, el
Collegi de Metges de Barcelona va fer una crida a la societat
per recaptar material sanitari, equipament de proteccio,
recursos per produir material sanitari i recursos economics.

a crida que va fer el CoMB va tenir
una resposta immediata per part de
la ciutadania i moltes institucions
del pais. La campanya #EICOMBAc-
tua ha estat possible gracies a les
aportacions economiques de 1.359 particu-
lars empreses i entitats que han lliurat més
d'1,6 milions d’euros. D'altra banda, també
s’han rebut donacions directes de material
per valor d'1 milié d’euros (Dades del ba-
lang complet de la campanya a la pag. 8).
Des del CoMB es va voler donar respos-
ta als professionals, empreses, entitats i
ciutadans que oferien material sanitari,
equipament de proteccid i altre tipus de
donacions per ajudar els centres sanitaris,
sociosanitaris i residencies a fer front a la
crisi sanitaria causada per la pandemia de
COVID-19. Amb aquesta finalitat, es va faci-
litar canalitzar I'oferiment de: material sa-
nitari o equipament de proteccié (masca-
retes, bates impermeables, guants, ulleres,
etc.); recursos per produir material sanita-
ri, especialment equipaments de protec-
cio, i aportacions econdmiques que es va
canalitzar a través de la Fundacié Angel
Soler Daniel.

Treballem en col-laboracio amb

FUNDACIO ANGEL SOLER DANIEL

asi

Derecho a
’ Conect@rse W_ COVIDWARRIORS

26 COMB

Gracies a les donacions, es van portar a
hospitals, centres sociosanitaris, residenci-
es i altres centres els segients materials:
mascaretes, equips de proteccio, gels hi-
droalcoholics, mobils i tauletes perque els
pacients se sentissin a prop de les seves

families, etc.

El Col-legi va facilitar tota la seva es-
tructura per portar a bon terme aquesta
tasca i, aixi mateix, va comptar amb una
xarxa de 25 voluntaris per fer arribar a cen-
tres sanitaris, sociosanitaris i residéncies
els recursos que necessitaven. S’ha donat
resposta a prop de 1.000 centres sani-

taris i socials. @

Documental de la campanya
#EICoMBActua:
www.youtube.com/COMBarcelona

Col-laboradors en la iniciativa d'impressio de peces 3D per construir respiradors:
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#ElCoMBActua

Imatges d'alguns dels centres que
van rebre material:

1. CAP Casanova, CAPSBE de
Barcelona; 2. Consorci Corporacio
Sanitaria Parc Tauli de Sabadell;

3. CAP Guinardo de Barcelona;

4., Centres Blauclinic; 5. Lliurament
dels ecografs portatils a la CAMFiC;
6. EAP Sant Sant Sadurni; 7. CAP
Ramona, El Prat de Llobregat; 8. CAP
Ramon Turrd de Barcelona; 9. Donacié
de 100 tauletes per Eways; 10. CAP
Sant Pere de Ribes; 11. Equip de
Pediatria de I'Alt Penedés; 12. EAP
Martorell; 13. Residencia i CAE Esclat
Marina.

Volem donar les gracies als que ens han fet donacions de material i a algunes entitats que han organitzat campanyes per
ajudar-nos economicament:

ALDI YeKO  gcoona COTY @ommuun  BONGE eI =cozoor ) AVIS
Coficis Freptinet  TRESHLY parlem FURACS  RedrodelHiemo A Franspal

g >
. b-J . TOYOTA

(S E N CRES S d@rmﬁg: Media¥iMarkt  NotuoBisse | (@aasket Cargill n-d W
WeloR. Premium

Asociacion de Tatuadores y Artistas contra la COVID19 - Equipo de colaboradores solidarios del Grup Freixenet - Associacié de Solidaritat i Ajuda Veinal
(ASAV) - Sandro Rosell - Josep Guardiola
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PROTOCOLS D'ACTUACIO PER A PROFESSIONALS

SANITARIS SEGONS DIFERENTS ESCENARIS

ESCENARI 2:
H
Prof Is sanitaris atics que han tingut contacte directe amb un cas COVID-19 sense utilitzar EPIs
Exposicio puntual, amb minim contacte fisic i durant un temps inferior
a 15 minuts, com ara atencié domiciliaria o seguiment del pacient a I'habitacio.
e Continuar amb Iactivitat assistencial habitual.
Exposicié e Treballar amb mascareta quirdrgica durant tota la jornada laboral.
d pb Py e Cal fer control diari de simptomes durant 14 dies i consultar si hi apareixen.
€ baixrisc o Si roman asimptomatic, no esta indicat fer prova RT-PCR.
Realitzacio de procediments com frotis o aspirat nasofaringi, intubacio, broncoscopia,
aspiracio de secrecions respiratories, maniobres de reanimacio sense utilitzacio d'EPI.
e Aillament domiciliari i control diari de simptomes.
EXpORE e Realitzacio de PCR als 7 dies de I'exposicid, si roman asimptomatic.
d'alt risc - Sila PCR és negativa, reincorporacio al lloc de feina amb mascareta

Aquesta informacié pot canviar depenent de l'evolucio del coneixement de la Pandemia.

quirdrgica i vigilancia de simptomes fins als 14 dies del contacte i abstenir-se
d'atendre a pacients immunodeprimits.
- Si la PCR és positiva, es procedira segons s’ha explicat en |'escenari 1.

2
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Reclamacio de material de proteccio i proves
diagnostiques per al personal sanitari

El Consell de Col-legis de Metges de Cata-
lunya (CCMC) i el Col-legi Oficial d’Inferme-
res i Infermers de Barcelona (COIB) van exi-
giren un comunicat conjunt ales autoritats
competents, de manera urgent, material
de proteccié suficient i adequat i proves
diagnostiques, com a mesura prioritaria, al
personal sanitari.

Els professionals sanitaris van treballar,
en el moment més critic de la pandémia i
en els diferents ambits de la salut, sense
material de proteccié adequat i mancats
de proves diagnostiques de la COVID-19.
Aquesta situacié ha posat en risc la salut
del personal sanitari i la de les seves fami-
lies i va convertir els professionals en un
vector de contagi de la ciutadania.

Demanda per suspendre els tramits administratius de
baixes laborals fins a la finalitzacio de la crisi sanitaria

El CCMCii la Societat Catalana de Medicina
Familiar i Comunitaria (CAMFiC) van instar
a suspendre els tramits administratius de
baixes laborals i comunicats de confirma-
ci6 fins a la resolucié de la crisi sanitaria de
COVID-19. EI CCCM i la CAMFiC van mani-
festar que en un moment d’excepcionali-
tat, manifestada pel Reial Decret d’Estat
d'Alarma, seguir dedicant temps a tasques
que no aporten cap valor, mentre hi ha
una urgéncia assistencial greu com l'actual
implica un conflicte étic que s’ha de resol-
dre en favor del principi de justicia distri-
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butiva. Es per aixd que van recordar a tots
els metges i, en especial, als metges de fa-
milia que, enfront d'aquest conflicte, el
Codi de Deontologia empara la decisi6 de
fer prevaldre l'assisténcia per davant d‘al-
tres requeriments.

Aixi mateix, van instar les autoritats
competents a suspendre els tramits admi-
nistratius de baixes laborals i comunicats
de confirmacio fets per professionals sani-
taris fins a la resolucié de l'actual crisi, tot
preservant els drets i les prestacions dels
treballadors. @

Com actuar si un
professional sanitari
presenta simptomes
de COVID-19 o ha patit
una exposicio de risc

El Col-legi de Metges de Barcelona (CoMB) va
publicar el document COVID-19 Proposta
dactuacié per a professionals sanitaris, una
guia, elaborada per diferents experts, que
ofereix pautes per a la deteccio de casos d'in-
feccié per SARS-CoV-2 entre els professionals
sanitaris. El document té en compte dife-
rents situacions o escenaris possibles, per a
cadascun dels quals indica quines técniques
diagnostiques cal aplicar i quins han de ser
els criteris que cal seguir per a la reincorpora-
ci6 del professional al seu lloc de treball.

El document s'acompanyava de diverses
infografies que expliquen com actuar davant
de 4 escenaris diferents i d'un llistat on s'es-
pecifica quins sén els professionals sanitaris
amb factors de risc als quals es desaconsella
que facin atencié de pacients COVID-19.

Facilitats per l'accés a
proves diagnostiques
i serologiques de
COVID-19

Els col-legis de les professions
sanitaries de metges, odontolegs

i farmacéutics han subscrit convenis
amb els laboratoris Synlab, Duran
Bellido, Cerba i Echevarne perqué
els col-legiats que aixi ho vulguin,
aixi com els seus empleats, puguin
fer-se la prova diagnostica (RT-PCR),
o bé una prova serologica de
detecci6 d'anticossos IgG en sang
venosa, en unes condicions
econdmiques molt avantatjoses
d’acord amb I'acord marc subscrit
amb els col-legis professionals.

El CoMB ha acordat una subvencié
parcial i per una Unica vegada per a
la realitzacié de la prova serologica
als professionals col-legiats. La
realitzacié d'aquestes proves en les
condicions esmentades s'inicia el 16
de juny i es mantindra oberta fins al
proper 30 de setembre.




Mesures de suport als
professionals de la medicina

privada

a pandéemia de la COVID-19 ha tin-
gutun granimpacte en el sector de
la medicina privada, i en concret en
consultes i centres de titularitat pri-
vada.

El CoMB, conscient que la situacié originada
per la pandémia va comportar conseqiien-
cies negatives per als col-legiats propietaris
de consultes i centres medics, i també per
als professionals que hi treballen, va facilitar
els seglients serveis de suport:

Servei d’assessorament professional:
per orientar en els dubtes relatius al desen-
volupament de l'activitat professional-as-
sistencial, tant per al metge propietari
d’una consulta o centre sanitari com per al
que presta serveis com a treballador.

Servei juridic-laboral especialitzat: per
orientar i ajudar en la presa de decisions
(ERTO o altres) i en els dubtes legals, tant
del metge empresari com del metge tre-
ballador, i informar de les mesures urgents
i extraordinaries que vagi aprovant l'auto-
ritat competent.

Servei de suport de col-legiats al siste-
ma sanitari: Per a aquells col-legiats que
ateses les circumstancies —per restriccioé o
suspensio de la seva activitat— no van po-
der fer la seva activitat habitual, i que per
tant tenien més disponibilitat, es va oferir
la possibilitat de donar suport assistencial
al sistema sanitari en la situacié de gran es-
cassetat de recursos humans.

Servei d'assessorament per a la protec-
cié i prevencio en la practica professio-
nal: Es van editar una série de guies amb
mesures de seguretat concretes per a la
practica professional a les consultes. També
es va posar en marxa un canal de consulta a
través de protecciocovid@comb.cat.

Plataforma per compartir copies de re-
ceptes privades en paper: El Consell de
Col-legis de Metges de Catalunya (CCMC),
juntament amb el Consell de Collegis de
Farmaceutics de Catalunya (CCFC), van de-
senvolupar i posar en funcionament, de
manera excepcional mentre es mantenien
les limitacions a la lliure circulacio, una pla-
taforma informatica perqué per via elec-
tronica es poguessin compartir amb les
oficines de farmacia copies de receptes
privades en paper de forma segura, amb
garantia de la integritat i de la dispensacié
Unica per cada recepta.

Distribucié
de copies
de receptes
privades

en paper

Accedir
alaplicacié

Fer-ne una foto
o captura
amb scanner

Demanar
consentiment
al pacient

Guardala
receptaienvia
al pacient la
posologia

LIEISEE]
I'aplicacié

Pacienti metge
reben un
comprovant
amb un codi

Permés
informacid truca
alteu Collegi

Reduccié de quotes col-legials del 100 %:

A causa de l'excepcional situacié generada

per la COVID-19, el CoMB va complementar

els suposits de reduccié de quotes del

100 % dos casos especifics:

« Cessament total temporal de I'exercici pro-
fessional per causa de les mesures acorda-
des en el marc de l'estat d'alarma.

Mes informacio a:
www.comb.cat

« Disminucié significativa de la facturacié
per l'activitat professional per causa de
les mesures acordades per l'estat d'alar-
ma, amb ingressos inferiors a dues vega-
des el Salari Minim Interprofessional
(SMI).

El CCMC demana mesures excepcionals
a les Entitats d’Assegurances Sanitaries
de Catalunya
En un escrit del Consell de Col-legis de
Metges de Catalunya (CCMC) adrecat a les
Entitats d’Assegurances Sanitaries de Ca-
talunya va demanar que activessin mesu-
res singulars i excepcionals per tal que el
decrement de l'activitat assistencial no
perjudiquin greument els recursos dels
metges i centres on treballen. Va plante-
jar el seglient:

- Abonar els honoraris ja facturats i que es-
tan pendents.

- Ajustar terminis de pagament a 30 dies
des de la presentacio6 de la factura per ho-
noraris reportats a partir del mes d‘abril.

- Establir un criteri de pagament excepcio-
nal durant la durada del decret d’alarma.

- Que es pogués avancar una facturacié a
compte per unimport del 50 % de la fac-
turaci6 del 4t trimestre de 2019, a com-
pensar en la facturacié del 4t trimestre
de 2020.

Comunicats i informacions sobre
restriccions de l'activitat sanitaria

El Col-legi ha anat informant puntualment
sobre les restriccions per a l'activitat mé-
dica privada i les posteriors mesures per
reprendre l'activitat, com també s’ha in-
format sobre recomanacions, recursos i
serveis de suport. @
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L'IFMIL centra les seves activitats durant

la pandémia en la formacio online

avant la situacié excepcional
causada per lepidemia de
COVID-19, I'Institut de Formacié
Medica i Lideratge (IFMiL) va
suspendre, de manera tempo-
ral, totes les activitats presencials programa-

Formacio gratuita per
a professionals de la salut

des. De tota manera, I'lFMIL va continuar
amb l'activitat formativa potenciant especial-
ment la formacié online que ja estava en
marxa amb un campus virtual,amb l'aval tec-
nologic de la Universitat Politécnica de Catalu-
nya (UPC). Tenint en compte que la pandémia

Itinerari formatiu
sobre salut digital

Més informacio:
www.ifmil.com

ha accentuat el procés cap a l'atencié medica
mitjancant la telemedicina, I'lFMiL ha ofert
tot un itinerari formatiu sobre salut digital.

Durant aquests mesos les activitats for-
matives online de I'lFMIL han estat les se-
guents:

Altra formacio online
i acreditada

Des de I'Institut de Formacié Médica i Lide-
ratge dels quatre col-legis de metges de Ca-
talunya, es va seguir donant servei i suport
als professionals, especialment en aquests
moments tan complicats, i es van oferir
dues formacions online gratuites.

« Introduccié a la Responsabilitat Pro-
fessional Medica i la Seguretat Clinica.
Formacié acreditada pel Consell Catala de
Formacié Continuada, aquest curs ofereix
les claus per millorar la sequretat dels pa-
cients, gestionar els riscos, aprendre de
I'error i evitar les reclamacions.

» Podcasts medics per millorar I'angleés.
LIFMIL va oferir dues séries, de 4 podcasts
cadascuna, amb temes d'interés per a la
professid, per millorar el listening.
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La societat necessita e-professionals amb
habilitats i competéncies digitals que utilit-
zin totes les eines al seu abast per desenvo-
lupar-se professionalment i millorar la seva
labor assistencial, també davant situacions
com l'actual. LIFMiL va presentar aquest
nou itinerari de caracter autoformatiu:

« Eines digitals per a les visites no pre-
sencials: telemedicina, videoconsultai
consulta online. Aquest modul esta cen-
trat en la telemedicina, la telemonitoritza-
ci6iles consultes virtuals, i en els beneficis
del seu Us en entorns assistencials.

« E-professional de la salut: ser i estar
en I'entorn digital. Recomanacions so-
bre I'ds de les xarxes socials a nivell pro-
fessional i sobre quines sén les compe-
téncies necessaries per fer el canvi cap a
la cultura digital.

« Eines digitals per a la presa de deci-
sions: aplicacions mobils, telemonito-
ritzacio i maleti digital. El maleti digital
del metge del segle xx.

» Sistemes de suport al diagnostic i al
tractament. Chatbots, robdtica, reco-
neixement d'imatges i aplicacions de la
realitat virtual, augmentada i mixta en
medicina.

Itinerari formatiu
de salut digital

Cursos de curta durada i amb acreditacio per-
que els metges es puguin formar al seu ritme:

« Treballar amb la industria farmacéuti-
ca: llums i ombres. Es tracta d'un curs on-
line, amb una visid6 molt practica, perqué
aspectes a vegades tan complexos com les
lleis i normatives puguin ser, amb exem-
ples practics, facilment assimilats.

4

« Certificat meédic de defuncié. Les pautes
per emetre aquest certificat considerant la
seva importancia legal i epidemiologica.

« Bases de Pediatria per a I’Atencio6 Pri-
maria. Eines, casos i recursos, tant de la
pediatria preventiva com de la clinica, per
fer una assistencia medica integral (der-
matologia, traumatologia, ortopédia...).

També es va fer el curs online de Prepara-
cié per a la jubilacié. Aquest curs online i
autoformatiu ofereix les eines per ressituar
el sentit de la professié en relacié amb la tra-
jectoria vital i identificar nous espais perso-
nals i de participacié social. ®




L'activitat del Col-legi s'adapta
a formats no presencials

| Col-legi, davant la suspensié de

totes les activitats programades de

tipus formatiu, professional i

cultural, va programar i dissenyar de

nou moltes de les activitats,
facilitant que els professionals hi poguessin
accedir per mitjans telematics i a distancia.
Leina utilitzada va ser el Webinar, que
permet desenvolupar actes, cursos, sessions i
conferencies en temps real online, i on es
poden fer presentacions en qué poden
participar més de cent persones i possibiliten
la interaccié entre tots els usuaris.

El Col-legi va utilitzar aquest format en els
seguents actes:

9a Jornada d’Orientacio

per als Futurs MIR

El Col-legi de Metges de Barcelona (COMB) i
la Seccié Col-legial de Metges MIR i Metges
Joves van organitzar aquesta jornada, que
se celebra anualment i que, a causa de la
crisi de la COVID-19, va adaptar el seu
format habitual a una edicié cent per cent
online adrecada a metges i metgesses que
han fet 'examen MIR i han d’escollir
especialitat. S'hi va oferir informacié
d’interés per als futurs residents i va
comptar amb més d’un centenar de
metges voluntaris que, organitzats en
diferents taules per especialitat, van
respondre totes les gliestions dels
assistents des de la seva experiencia com
a metges MIR o adjunts. Per fer-ho més
agil, es va dividir en diverses sessions del 8
al 19 de juny d’'una hora de durada per
cada especialitat.

Telemedicina, noves formes

d’exercir la medicina en temps

de coronavirus

LIFMiL i el COMB van organitzar
conjuntament la sessié, el 2 de juny.

En l'acte es van presentar diverses
experiéncies d'éxit a la sanitat publica i
privada i es van posar sobre la taula els
aspectes deontologics i legals d'aquesta
nova forma d’exercir.

l ggme:f nuvz ?E‘M‘ia

Proteccio i prevencio per a la practica
professional en temps de pandémia
Organitzat pel CoMB i I'Institut de
Formacié Médica i Lideratge (IFMiL), el 25
de maig. En aquesta sessi6 online es van
reunir diferents especialistes per tractar
aspectes normatius i practics per prevenir
riscos laborals i evitar els contagis, ja que
l'activitat als centres sanitaris ha de
disposar de mesures de prevencié
reforcades davant l'actual situacié de
pandéemia per la COVID-19.

Mes informacio a:
www.youtube.com/
COMBarcelona

Suport nutricional i rehabilitacio
funcional post COVID-19

Organitzat pel CoMB i I'lFMIL, el 29 de juny.
A la sessio es van donar les pautes sobre
quin ha de ser el control nutricional i les
rutines d’exercici fisic per a aquells pacients
que es troben en fase de recuperacio6 de la
COVID-19i que han patit pérdua de massa
muscular i de funcionalitat.

Sessio especial dedicada ala COVID-19
La Secci6 Col-legial de Metges de
Tractaments Complementaris va realitzar,
el 4 d'abril, una sessié sobre l'aportacié dels
tractaments complementaris en el
diagnostic i tractament de la COVID-19.

Els doctors A.Gargallo, J. P. Ramirez, D.
Vinyes, G. Gonzalez i M. Lorente van aportar
els seus coneixements sobre aquest tema.
Va ser una sessi6 oberta (dins del programa
de formacié Update de la patologia prevalent
en l'atencié primaria que organitza I'lFMiL)
seguida per més de 500 metges de tot el
mon. Les publicacions es van enviar al
Departament de Sanitat de la Generalitat.

S e IEMIL

Valor i potencial de laimpressio 3D,

un aliat clau per fer front a la pandémia
Organitzat conjuntament per I'lFMiL i el
CoMB, el 10 de juny. Es va mostrar com la
impressio 3D ha demostrat el seu potencial
i valor durant la crisi sanitaria generada per
la COVID-19. Makers, empreses dedicades
ala fabricacio additiva i laimpressié 3D,
bioenginyers i professionals sanitaris han
treballat brac a brag per aprofitar el
potencial d'aquesta tecnologia i posar-la

al servei del sistema sanitari. ®
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APARICIO DE LA COVID-19
| ASPECTES CLINICS

Al llarg de l'evolucié de la pandemia els
especialistes en medicina preventiva
i salut publica i membres de la Junta
de Govern del Collegi de Metges de
Barcelona (CoMB) Antoni Trilla i Magda
Campins han fet declaracions a diversos
mitjans de comunicacié sobre aspectes
cientifics i epidemiologics. Tant Campins
com Trilla han estat dues de les cares
visibles de professionals als mitjans al
llarg de la pandémia.

3 de marg - Especial informatiu “Volem
saber”"de TV3.

.. d
y w3 — S

“Dircomdesescalarsense
dades és fer volar coloms”
22 d'abril - El Punt Avui.

ACCIONS COL-LEGIALS
CONTRA EL CORONAVIRUS

Al comencament de la crisi provocada
per la COVID-19, el CoMB va promoure
accions per intentar palliar els seus
efectes en el sistema sanitari. Els mitjans
de comunicacié en van destacar algunes
relacionades amb la Borsa de Suport
COVID-19, com la crida a metges jubilats
perqué col-laboressin a Igualada, o
el tramit de la col-legiacié exprés per
facilitar la incorporaci6 immediata
dels graduats en medicina. La noticia
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va sortir publicada a les agencies EFE i
Europa Press; els diaris La Vanguardia, Ara i
El Mundo; les publicacions especialitzades
ActaSanitaria.com i RedacciénMédica.
com, i les publicacions electroniques
ElDiario.es, ElConfidencial.com, Ccma.cat,
ElPuntAvui.cat, ABC.es, NacidDigital.cat,
EIMédn.cat, EINacional.cat i CrénicaGlobal.
com, entre d'altres.

CONSIDERACIONS
DEONTOLOGIQUES

Des del punt de vista de la deontologia
médica, hi ha hagut diverses accions del
CoMB i el Consell de Col-legis de Metges
de Catalunya (CCMC) que han aparegut
als mitjans de comunicacio: la creacié de
la comissié especifica i permanent del
CCMC (16 de marg), les recomanacions
relacionades amb les decisions étiques
dificils i I'adequacié de l'ingrés a I'UCI
(20 de marg¢) o amb l'atencié a les
persones grans fragils i en final de
vida en l'entorn residencial. Aquestes
noticies, i diverses declaracions de
Monsterrat Esquerda, presidenta de la
Comissié de Deontologia del CCMC, han
aparegut a les agéncies Europa Press i
EFE; les televisions Telecinco i Betevé; les
emissores Catalunya Radio, RAC1 i Radio
4; els diaris Ara, El Periédico de Catalunya,
El Mundo, ABC i 20 minutos; la publicacié
especialitzada RedacciénMedica.com, i
lespublicacionselectroniquesElPais.com,
ElConfidencial.com, LaVanguardia.com,
Ara.cat, NacidDigital.cat, LaRepublica.
cat, EINacional.cat, Crénica-Global.com i
TotBarcelona.cat, entre d'altres.

MANCA DE MATERIAL

La pandemia va tensionar el sistema
sanitari i va provocar la reclamacié
col-legial de que els professionals
sanitaris tinguessin a la seva disposicié
equips de proteccié per exercir en
condicions de seguretat. La noticia va
aparéixer a mitjans de comunicacié com
I'agéncia Europa Press; |a televisié TV3; les
emissores RAC1 i Cadena COPE Catalunya

i Andorra; els diaris La Vanguardia, Ara,
El Periédico de Catalunya, El Punt Avui i
les publicacions electroniques Ccma.
cat, Betevé.cat, Vilaweb.cat, EINacional.
cat, CatalunyaDiari.com, LaRepublica.cat,
NaciéDigital.cat, entre d'altres.

“Hi ha molta angoixa
per la falta de recursos” *

Jaume Padrés, president del Col-legi de Metges de Barcelona

30 de marg - La Vanguardia.

SERVEI DE TELESUPORT
PSICOLOGIC

El 18 de marg, la Fundacié Galatea va
oferir el Servei de Telesuport psicologic
per als professionals de la salut i 'ambit
social en situacio de patiment emocional
per la crisi sanitaria de la COVID-19. Poc
despres, el servei es va ampliar a tot
|'estat, amb la col-laboracié del Ministeri
de Sanitat, la Fundaci6 Bancaria La
Caixa. Diversos mitjans de comunicacié
van recollir aquestes noticies, aixi com
declaracions i entrevistes d’Antoni Calvo,
director de la Fundacié Galatea, com les

«Fsta afectant la salut
mental dels sanitaris»

ANTONI CALVO Psicoleg i director de la Fi

11 de maig - El Periddico.



ageéncies Europa Press i EFE; les televisions
TV3, TVE1T Antena 3, IB3, La Xarxa i
TV Badalona; les emissores Catalunya
Radio, RAC1, Cadena SER, Onda Cero i
Cadena COPE Catalunya i Andorra; els
diaris La Vanguardia, Ara, El Periddico de
Catalunya, El Pais, El Punt Avui, ABC i La
Razdn; les publicacions especialitzades
DiarioMédico.com,  RedaccionMédica.
com, ConSalud.es, Eldiaridelasanitat.
cat i MedicinaTV.com, i les publicacions
electroniques Ccma.cat, ElDiario.es,
Publico.es, LaRepublica.cat, EINacional.
cat, CatalunyaPress.cat i CronicaGlobal.
com, entre d'altres.

CONTRACTACIO DELS R4
COM A ADJUNTS

El 19 de marg, el CCMC va reclamar al
Ministeri de Sanitat que les prorrogues
de contractes que els centres sanitaris
feien als metges residents d'ultim any es
formalitzessin amb la categoria de met-
ges adjunts o equivalent. Van publicar la
noticia les agéncies EFE i Europa Press, els
mitjans especialitzats DiarioMédico.com
i Eldiaridelasanitat.cat i les publicacions
electroniques LaVanguardia.com, ElPunt-
Avui.cat, Publico.es i MetrdpoliAbierta.
com, entre d'altres.

CAMPANYA DE DONACIONS

El 21 de mar¢ es va posar en marxa
la campanya, impulsada pel CoMB i
gestionada a través de la Fundaci6 Angel
Soler Daniel, que tenia com a objectiu la
recollida de material médicid’aportacions
economiques per a la compra de material
i equipament sanitari. Va ser especialment

e: M ...‘. LARES
10 de marg - Tot es mou de TV3.

destacada l'aportacié d'un milié d'euros
a carrec de Josep Guardiola, entrenador
del Manchester City, aixi com la iniciativa
“Esprint Solidari”d’Omnium Cultural,imoltes
altres aportacions rebudes de gairebé
1.400 donants, entre particulars, empreses
i entitats. Jaume Sellarés, vicepresident del
CoMB, va ser el portaveu principal. La noticia
va sortir publicada a les agéncies Europa
Press, EFE i Agéncia Catalana de Noticies, les
televisions TV3, Cuatro, Telecinco i Euskal
Telebista; les emissores de radio Catalunya
Radio, RAC1, Cadena SER, Radio 4, Xarxa
Radio i Cadena COPE Catalunya i Andorra;
els diaris La Vanguardia, Ara, El Periédico
de Catalunya, El Punt Avui, El Pais, La Razon,
Regié 7, El 9 Nou, Segre, Expansion, Marca, As,
El Mundo Deportivo i Sport; les publicacions
sanitaries PlantaDoce.com i Medicina21.com,
i les publicacions electroniques Ccma.cat,
Antena3.com, LaSexta.com, Eldiario.es, Ara.
cat, Beteve.cat, Publico.es, ABC.es, Vilaweb.cat,
EIMon.cat, LaRepublica.cat, EINacional.cat,
NaciéDigital.cat i CrdnicaGlobal.com, entre
daltres.

TRAMITACIO DE BAIXES
LABORALS

El 25 de marg, el CCMCi la Societat Catalana
de Medicina Familiar i Comunitaria van
emetre una nota on demanaven suspendre
temporalment la tramitacié per part dels
metges de les baixes laborals durant la
crisi sanitaria. Van recollir la noticia les
agéncies Europa Press i EFE; els diaris Ara,
La Vanguardia i El Pais; les publicacions
especialitzades RedacciénMédica.com
i MedicinaTV.com, i les publicacions
electroniques LaVanguardia.com, Ara.cat i
ABC.es, entre daltres.

PSEUDOTERAPIES CONTRA
LA COVID-19

El 3 d'abril el CCMC va denunciar Josep
Pamies davant la fiscalia del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya per
promoure el producte MMS com a
tractament de la COVID-19 en plena

emergéncia sanitaria. També es va
denunciar una trobada promoguda per
Pamies al juny per fomentar el contagi
de la COVID-19. La noticia va sortir
publicada a les agéncies EFE, Europa
Press i Agencia Catalana de Noticies;
les televisions TVE1, La Sexta i Cuatro;
els diaris El Periddico de Catalunya,
Ara, ABC, El Mundo, La Marana i
Segre; les publicacions sanitaries
DiarioMédico.com, RedaccionMédica.
com, MedicinaTV.com i ConSalud.es, i les
publicacions electroniques ElDiario.es,
ElPais.com, LaRazdn.es, LaSexta.com,
Betevé.cat, Ccma.cat,  LaRepublica.cat,
ElNacional.cat, EIMén.cat, NaciéDigital.
cat, Vilaweb.cat i CronicaGlobal.com,
entre daltres.

DECALEG PERA LA
REFORMA DEL SISTEMA
DE SALUT DE CATALUNYA

L'11 de juny va tenir lloc la roda de
premsa de presentacié del “Decaleg
per a la reforma del Sistema de Salut
de Catalunya’, elaborat pel CCMC, la
Societat Catalana de Gestié Sanitaria
i el Consell de Col-legis d'Infermeres
i Infermers de Catalunya, on es
reclamava un pacte nacional per
reformar el sistema sanitari catala i una
inversié addicional de 5.000 milions
d'euros. La noticia va apareixer a les
agencies EFE, Europa Press i Ageéncia
Catalana de Noticies; les televisions
TV3, TVE, La Sexta, Betevé i La Xarxa;
les emissores Catalunya Radio, RAC1,
Cadena SER i COPE; els diaris La
Vanguardia, Ara, ElPuntAvui, El Periédico
de Catalunya, El Pais, El Mundo, La
Razén, ABC, Diari de Girona, La Mahana
iSegre; les publicacions especialitzades
DiarioMédico.com, RedacciénMédica.
com i Eldiaridelasanitat.cat, i les
publicacions electroniques Eldiario.
es, LaVanguardia.com, ElPais.com,
Vilaweb.cat, EIMdn.cat, EINacional.cat i
LaRepublica.cat, entre d'altres. ®
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>>>

ALT PENEDES

Els primers casos positius per COVID-19 van
ser relativament tardans, les informacions que
rebiem d'altres territoris i de la regi6 sanitaria
veina, la Conca d’Odena, ens van posar en aler-
ta i ens van permetre articular una serie de me-
sures per blindar els centres sanitaris i poder fer
front a 'amenaca. En pocs dies, I'aparenca hos-
pitalaria havia canviat radicalment: suspensié
de l'activitat programada, sectoritzacié d’uni-
tats d’hospitalitzacid i d'urgéncies, reconversié
d'espais assistencials. Van ser setmanes inten-
ses i dures de treball en equip entre diferents
especialistes, médics i quirdrgics, fent aflorar
una nova especialitat, la “covidologia’; basada
en un aprenentatge accelerat i en temps real.
Equips multidisciplinaris on cada peca de I'en-
granatge era clau.

La crisi ens va reafirmar la imprescindible
coordinacié entre ambits assistencials per a la
gestiod integral del sistema. Treball conjunt en
clau de territori entre els diferents proveidors
de salut, des de I'atencié primaria, a I'hospita-
laria, la sociosanitaria, els equips d'atenci6 a les
residencies, la salut publica, la salut mental o el
treball social. Col-laborar amb territoris veins,
entendre I'atencié com un tot, com a vasos
comunicants, va ser basic per a l'exit de l'esco-
mesa. Cap d'aquestes actuacions hauria estat
possible sense una implicacié absoluta de tots
i cadascun dels professionals sanitaris, que van

>>>

ANOIA

A I'Anoia vam rebre amb consternacié la no-
ticia del confinament de la Conca d’Odena el
dia 12 de marg. La pandémia ens va tocar de
ple, vam ser els primers a Catalunya. Tots no-
saltres tenim amics que, o bé han estat conta-
giats, o han estat ingressats o que han perdut
familiars durant aquests mesos.

El tancament de centres d’atencié primaria i
consultoris locals ja des del primer cap de set-
mana ens va obligar a reubicar-nos i canviar la
manera de treballar. Les primeres setmanes sén
dificils de descriure: I'elevat nombre de pacients
que ateniem, tant als centres com a als domici-
lis,amb simptomes de COVID, haver de decidir si
els traslladavem o no, la rabia per no disposar de
tests diagnostics, la dificultat que suposa per a
nosaltres haver de relacionar-nos-hi amb l'equip
de proteccié individual, I'aprenentatge de noves
eines com l'ecografia pulmonar, estudiar conti-
nuament sobre simptomes, maneig, seguiment
de pacients i, alhora, un canvi radical de la ma-
nera de treballar, la tristesa per la perdua de pa-
cients, coneguts i amics....
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anteposar l'atencio als pacients a les obligaci-
ons familiars o personals. Lexperiencia viscuda
arran de la COVID-19 hauria de servir per cons-
tatar que no es pot gestionar un sistema sanita-
ri des de la precarietat i servir com a oportuni-
tat per als responsables politics per destinar els
recursos necessaris per garantir l'excel-léncia
del nostre sistema de salut.

Lourdes Gabarro, presidenta de la
Junta comarcal de I'Alt Penedés

>>>
BAGES
En I'ambit hospitalari, Althaia disposa de 3 cen-
tres (1 d’'aguts, 1 de sociosanitari i 1 de privada)
i 2 EAP. L'Hospital de Sant Joan de Déu es va re-
convertir i totes les unitats es van utilitzar com a
zona COVID. Cada unitat era coordinada per un
metge internista amb el suport d'especialistes.
Un gran treball en equip. A I'hospital, 'UCI va
haver d'augmentar llits a la unitat de reanimacié
(coordinada juntament amb anesteésia) i la zona
d’'hospital de dia (coordinada per pneumologia).
Com que l'edifici de Sant Joan de Déu va quedar
petit, es va requerir obrir una planta al Centre
Hospitalari i una a la Clinica Sant Josep durant
unes quantes setmanes. Tal com es va fer a altres
llocs, es va anul-lar tota la cirurgia no urgent i les
consultes externes programades.

Les altres dues institucions del Bages (ICS
i Sant Andreu Salut) van treballar de valent.

Els primers dies ens preocupava la man-
ca d'equips de proteccié. Juntament amb
la manca d'expertesa en I'iUs dels equips,
n’haviem de racionalitzar I'ds per por de
quedar-nos sense. També ens va preocupar
la dificultat per al diagnostic en no disposar
de tests i haver de prendre decisions des de
I'atencié primaria sense possibilitat de con-
firmar el diagnostic.

Ara ens preocupa que algun dels canvis
implementats durant la pandémia es perpe-
tuin. | ens preocupa que s'estan desatenent
altres patologies.

A l'Anoia ha calgut reordenar el servei d'ur-
géncies d'atencié primaria per tal d'alliberar
espai per I'hospital. Latencié continuada en
horari de nit es feia a I'hospital i ara s’ha tras-
lladat al CAP Anoia. S’han establert criteris
de derivacié pels malalts de COVID-19 i s'ha
elaborat conjuntament el protocol de trac-
tament i de seguiment dels malalts. El servei
d'interconsulta electronica entre primaria i
hospital torna a funcionar amb normalitat.

Es fonamental la flexibilitat i la capacitat de
reaccié i adaptacio per tal de fer front a situa-

A I'Hospital de Sant Andreu s’hi va derivar un
gran nombre de pacients, també va quedar ple
i es va fer imprescindible.

LICS va estar a primera linia, tant en les
visites domiciliaries com en els seguiments
telefonics. A més, I'atencioé primaria va ser I'en-
carregada de gestionar les visites a totes les
residencies, on hi va haver gran afectacio.

C ',‘ Jordi Aligué, president de la Junta
' comarcal del Bages
<>

>>>
BERGUEDA

Tenim tres arees basiques, I'ABS Berga, I'ABS Alt
Bergueda i I'ABS Baix Bergueda, I'hospital co-
marcal de Sant Bernabé, i una série de residen-
cies en les diferents arees basiques. Lhospital va
rebre un fortimpacte per la pandemia, ja que va
tenir un bon nombre de professionals afectats.
Aix0 va fer que en alguns moments hi hagués
una minva important de personal per fer front
a la pandémia. Com en tots els hospitals, es va
haver de reorganitzar les tasques, ajornant totes
les visites programades i intervencions no ur-
gents, i centrant tots els esfor¢os en els pacients
afectats de coronavirus i en altres patologies ur-
gents que requerien atencié hospitalaria.

De les tres arees basiques, hi va haver forca
professionals afectats per COVID a I'Alt Ber-
gueda, i també a I'ABS Berga. En canvi, a I'ABS
Baix Bergueda no hi va haver gaires casos que

cions d'emergencia sanitaria com aquesta. Cal
pero, un bon lideratge i una comunicacio flui-
da entre les direccions i els professionals assis-
tencials. Massa sovint hem tingut la sensacio
que es prenien decisions de manera precipi-
tada i poc reflexionada, o bé no hem enteés el
perqué de decisions que ens han afectat i han
afectat el nostre treball. La resposta dels pro-
fessionals assistencials tant a I'atencié prima-
ria com hospitalaria ha estat excel-lent, pero
amb el pas dels mesos molts professionals te-
nen sensacié d'esgotament fisic i emocional.
Les noves tecnologies han vingut per que-
dar-se, perd no podem oblidar que una part
important de la poblacié té dificultat per uti-
litzar aquestes eines. Les nostres organitza-
cions han demostrat que es poden adaptar i
transformar. La societat també ha respost de
manera solidaria. Cal aprofitar-ho i reflexionar
quin model de pais volem d’ara en endavant.

Elisenda Florensa, presidenta
de la Junta comarcal de I'Anoia




poguessin afectar el funcionament de I'ABS.
Al principi es van tancar els consultoris locals,
centrant les visites als CAP i, a mesura que van
anar en augment els casos, es va decidir centrar
I'atencio presencial al CAP Berga mentre els al-
tres CAP feien atencid telefonica i visita domici-
liaria. A mesura que han anat remetent el nom-
bre de casos, s'ha tornat a fer visita a tots els CAP,
pero prioritzant atencié telefonica i fent visita al
centre o al domicili només als pacients que amb
el contacte telefonic es considera necessari.

Pel que fa a les residencies, hi ha hagut dife-
rent afectacié en els diferents centres i algunes
han presentat un elevat nombre d'afectats.

Aquesta pandémia ha estat una important
font d'experiéncia de cara a les situacions fu-
tures que puguin presentar-se. Tot el que hem
viscut servira per millorar davant dels proble-
mes que puguin venir. D'altra banda, també
hem vist que de la nostra feina habitual, que té
una component important de burocracia, una
bona part es pot resoldre de forma telefonica o
telematica com hem fet aquests dies.

, Agusti Ferrer, president
/ de la Junta comarcal del Bergueda

>>>

GARRAF

A la comarca del Garraf, la nostra inquietud
ha estat fonamentalment la incertesa del que
ens trobariem la propera setmana. Els recursos
extres, sobretot de material, no arribaven a la
velocitat amb qué sincrementava la demanda i
vam comengcar a fer mans i manigues amb allo
de que disposavem.

Em va sorprendre la valentia dels companys,
ningu es questionava el seu paper a I'hora
d'ajudar per combatre la crisi. Va costar orga-
nitzar l'excés d'informacié, que en alguns mo-
ments sobrepassava la nostra capacitat d'assi-
milacid, aixi que vam decidir fer cas només de
les fonts oficials que ens destriava un company
de referéncia.

Hem estat atents a les necessitats de la po-
blacid i a les directrius dels nostres responsa-
bles i quan ha calgut hem intercanviat personal
de suport entre nivells d’Atencié Primaria, Hos-
pitalaria i Sociosanitaria.

Finalment, hem aprés que treballar d’'una
manera no presencial és, en moltes ocasions,
més factible del que pensavem nosaltres i els
nostres pacients. Igualment, la poblacié ha
mostrat molt de respecte a les nostres indica-
cions i ens han posat moltes facilitats en el nou
model d'atencié que hem desenvolupat.

Maria Lluisa Calvet, presidenta
de la Junta comarcal del Garraf

>>>
OSONA

Primer de tot, hem de destacar el compromis
de tots els professionals, que ha permés donar
una resposta rapida i efica¢ a la pandémia per
COVID-19 que ha sotmes a totes les organitza-
cions sanitaries a molta tensid.

Durant la pandemia, es va reorganitzar tota
l'activitat hospitalaria, es van ampliar els llits
d'UCl i es van redistribuir els professionals en
torns de 12 hores per assegurar la cobertura i
el descans. Es van traslladar les urgéncies de
1r nivell al CAP Osona i les urgéencies de trau-
matologia a la Clinica Sant Josep per poder
ampliar els espais d'urgencies de I’'Hospital
Universitari de Vic. Els hospitals sociosanita-
ris de la Santa Creu de Vic i de Sant Jaume de
Manlleu van organitzar l'activitat per poder
mantenir espais lliures de pacients COVID.
L'atencié primaria es va concentrar en els CAP
de referéncia i es van mantenir els consultoris
locals tancats, pero es va assegurar I'atencio
reforcant la consulta telefonica i la visita do-
miciliaria. Es va formar un equip d’atencio a
les residencies que mantenia l'atencié les 24
hores del dia.

Aquesta crisi ens ha ensenyat que tots els
professionals sanitaris som imprescindibles,
que sabem treballar en equip, que tenim una
gran capacitat d'adaptacié davant una crisi i
que podem confiar en la solidaritat dels com-
panys i de la poblacié. També hem apres que
ens hem de preparar davant I'emergéncia de
noves malalties, que hem de planificar com
donar-hi resposta i que hem daprofitar les
noves tecnologies que tenim a l'abast per mi-
llorar I'atencié als pacients. El sistema sanitari
pot aguantar una pandemia, pero ciutadans i
professionals hem de debatre quin model de
consum de recursos sanitaris volem establir per
estar preparats.

Anna Ribas, presidenta de la Junta
comarcal d'‘Osona

>>>
VALLES OCCIDENTAL
Posada en funcionament d’un prototip de res-
pirador amb tecnologia per a impressores 3D,
a carrec de l'empresa terrassenca LEITAT coor-
dinada pel doctor Manel Balcells. Les proves
per avaluar i validar l'aparell s’han dut a terme
a l'Institut d’Investigacié i Innovacié I3PT de
I'Hospital Parc Tauli de Sabadell.

L'Hospital General de Catalunya ha assistit
a tot el contingent de malalts de la COVID-19
procedents de I'Hospital d’'Igualada per la crisis
assistencial que va patir i la incapacitat de po-
der assumir-los.

Lextraordinari esfor¢ organitzatiu que han
fet tots els hospitals per quintuplicar els llits
d'UCl ampliant les plantes d'ingrés i amb la do-
tacié del personal medic adient.

Montserrat Garcia, presidenta de la
| Junta comarcal del Vallés Occidental

>>>

VALLES ORIENTAL

La COVID-19 va fer acte de preséncia a primers de
mar¢ d’'una manera implacable. Els pacients arri-
baven als centres d’atencié primaria i als hospitals
del Vallés Oriental sense parar. De seguida es va
veure la necessitat de transformar les estructures
dels centres, es van definir els criteris de derivacié
entre I'atencié primaria i I'hospital i es van establir
circuits rapids d'atencié a urgencies.

Els centres d'atencio primaria es van adaptar
per fer front a la COVID-19, els serveis d'urgen-
cies es van ampliar, aixi com I'area d’'hospitalit-
zacié medica, 'Hospital a Domicili i I'UCI, que
en el cas de I'Hospital de Granollers va passar
de 10 a més de 40 llits.

La manca de material del principi de la pan-
démia es va resoldre de manera rapida, gracies
als milers de donacions de la poblacié i de les
empreses de la comarca, que van ser determi-
nants per disposar d'equips de proteccio.

Es van formar grups de treball per adaptar
les estructures de I'hospital, es van crear grups
multidisciplinaris de metges i els especialistes de
I'area quirurgica i de I'area medica no hospitala-
ria es van sumar als equips assistencials. Es trac-
tava d'una nova malaltia de la qual en sabiem
ben poc, i, per aixo, un grup de treball multi-
disciplinari liderat per la Comissié d’'Infeccions i
Medicina Interna anava analitzant la informacié
que arribava d'arreu i n'adaptava els protocols.

Cal destacar la voluntat de servei i la disposi-
Ci6é que van tenir els metges en tot moment, fet
que va determinar la bona coordinacié i funcio-
nament dels equips davant les dificultats que
ens plantejava la pandémia. Lesforg dels pro-
fessionals ha estat maxim, s’ha donat el millor
de cadascu. ®

.; e_ar’ Esteve Llargues, president de la
Junta comarcal del Vallés Oriental
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L'Assemblea de Compromissaris
presenta el pressupost per al 2020

I mes de desembre de 2019 va

tenir lloc la darrera Assemblea de

Compromissaris de I'any. El

president del Col-legi, Jaume

Padros, va exposar en l'informe de
presidencia les principals activitats per
I'any 2020: el compromis d'abordar
I'actuacié davant la violéncia de génere;
analitzar quins son els efectes del canvi
climatic i qué es pot fer per minimitzar-ne
les repercussions en la salut global, i
I'impuls de I'Gs de la llengua catalana en
I'ambit sanitari.

Pressupost de I'exercici 2020

El tresorer del Col-legi, Lluis Esteve, va
presentar la previsié del pressupost per a
I'exercici 2020 —aprovat pels
compromissaris— que aborda els eixos
prioritaris: l'accent social i la solidaritat
dels metges gracies a programes d’atencié
i ajuda als companys que es troben en
circumstancies complicades i a les
bonificacions i exempcions en la quota
col-legial; I'activitat col-legial, la
participacid i la proximitat de la Institucio
al metge amb iniciatives d'informacid i
divulgacié, i la formacié amb I'Institut de
Formacié Medica i Lideratge (IFMiL),
iniciativa dels quatre col-legis catalans per
donar impuls a la formacié médica
continuada i acreditada.

Novetats en el Programa

de Proteccioé Social (PPS)

El director del Programa de Proteccié
Social (PPS) del Col-legi i de la Fundacié
Galatea, Antoni Calvo, va presentar els
eixos d'accié del PPS (atencié social a les
persones en situacié de dependéncia,
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conciliacié de la vida personal i familiar
amb l'activitat professional, formacié en
proteccié social) i els instruments amb que
compta el programa (servei d’Assessoria
Social, cartera de serveis propia i el cataleg
de prestacions). A continuacio, va donar a
coneixer les novetats del cataleg d'ajuts a
la dependéncia per al 2020, entre les quals
I'ampliacié del servei d'atencié
especialitzada a fills de metges/esses amb
dificultats de desenvolupament que fins
ara comptava amb el suport per al
tractament de I'atencié precog a fills de 0 a
5 anys i a partir de 2020 donara també
cobertura a nensinenes de 6 a 12 anys.

Aixi mateix, Antoni Calvo va donar a
coneixer la Unitat d’Atenci6 Integral a la
Violéncia Masclista (UAIVM), adscrita al
Programa de Proteccié Social, i que
comptara amb la col-laboracié de la Unitat
Integral de Violéncia Contra el Metge
(UIVCM) pel que fa al suport juridici en
matéria de seguretat. Es tracta d'una
iniciativa que disposara d’un sistema
d'atencié permanent a disposicio de les
col-legiades, fins i tot amb desplacament
“in situ’, si escau. La unitat treballara amb
diferents linies de suport: social, psicologic,
juridic i de seguretat.

Resultats i xifra de negoci de Grup Med
El conseller delegat i director general del
Grup Med, Albert Lluch, va presentar els
resultats de 2018, unes xifres que
confirmen la tendéncia de creixement dels
ultims anys amb un increment del 6 % pel
que fa a l'aportacio directa al Col-legi.
Aquests beneficis permeten financar els
projectes col-legials, aixi com més serveis i

ajuts socials i economics per als col-legiats i
les seves families. En paraules d’Albert
Lluch, aquests resultats han estat de nou
“un exemple excel-lent de com la
professionalitat i I'esfor¢ del conjunt de
persones que treballen a les empreses del
Grup permeten aconseguir grans
assoliments”.

El conseller delegat i director general del
Grup Med va emfasitzar que la corporacié
segueix compromesa a garantir la seva
sostenibilitat amb una estratégia de
responsabilitat corporativa en el centre de
la qual hi ha la creacié de valor social
sostenible en un marc de bon govern. @

BONIFICACIONS | EXEMPCIONS

DE LA QUOTA COL-LEGIAL

+ 50 %: metges en precarietat laboral*
i metges joves (4 primers anys de
col-legiaci6, dins dels 6 primers anys
de llicenciatura).

« Exempts de quota: baixa per
maternitat, baixa superior a 90 dies,
cooperacié, jubilats, honorifics (els
metges que han complert 'edat de 70
anys passen a la condicié de
Col-legiats Honorifics) i aturats.

QUOTA COL-LEGIAL TRIMESTRAL
PER AL 2020:
« Quota col-legial 65,55 +
Quota PPS 24,76 = 90,31
« Quota col-legial reduida 32,78 +
Quota PPS 24,76 = 57,54

*Ingressos anuals inferiors a dues vegades el salari
minim interprofessional




El Col-legi de Metges de Barcelona va celebrar, el passat 31 doctubre de 2019, un funeral en memoria dels metges
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difunts de Barcelona (de novembre de 2018 a octubre de 2019), en el qual es va retre homenatge als segiients col-legiats:

Pablo Ardaiz Solchaga

José Maria Arguello Alonso
Josep Arqués Bach

José Ramon Asidin Larraz

Juan Azpelicueta Martinez
Eduard Balada Oliveras

Francesc Balagué Vives

Luis Barbero Rodriguez
Consuelo Barea Payueta

Manuel Barrantes Gutiérrez
Pere Bernat Crespi

Lluis Bertran Atienza

Isaac Francisco Bolafios Mifambres
Josep Bonet Vic

Manuel Borras Gil

Crisan Borras Martinez de Azcoytia
Carlos Boy Cabrera

Joan Brotons Gimeno

Alfonso Cabezas Fernandez del Campo
Andrés Javier Cabo Simén
Angel Canalejo Rodriguez
Rafael Cafiadas Roca

Josep Ignasi Cardelts Gassiot
Francesc Josep Cardona Cabezén
Rosa Maria Carrasco Ruiz
Manuel Carreras Padrés

Ramon Ciscar Martinez-Hidalgo
Salvador Codina Rodriguez del Castillo
Santiago Coll Monegal

Jordi Colom Busquets

Nadal Comas Sierra

Vanesa Cuadrado Claramonte
Antoni Cursach Esteva

Josep Davins Miralles

Myriam Delso Veldzquez

Josep Maria Doménech Mateu
Ramon Domenech Vilafranca
José Escribano Sanchez

Juan Esteban Altirriba

Josep Faixat Ensesa

Ignasi Farré Sostres

Manuel Angel Fernandez Suarez
Lluis Ferrer Vidal

Miquel Lluis Fons Boronat

Joan Francesc Fornaguera Pujol
Josep Maria Frances Tutusaus
Ernest Freixa Taxonera

Julio César Frisén Alvarez

Rafael Maria Fusté Vallverdu
Maria Teresa Gallart Gallart
Antoni Gallego Zurdo

Joan Garcés Brusés

Jesus Garcia Mesa

Antonio David Garcia-Dorado Garcia
Carles Garriga Parés

Delia Elsa Genovés Comelli
Maria del Carmen Gilpérez Moran
Maria Candelaria Giralt Murillo
Gomez Saez, José Manuel
Francesc Xavier Gondolbeu Ramon
Juan Gonzélez Atienza

Francisco Gonzalez de Vega
Enrique Arturo Gonzélez Mengarelli
Francesc Xavier Gonzalez Mestre
Pere Grau Galtés

Marc Griso Marzo

Fernando Guinot Segui

Nuria Heras Casanova,

Susana Hernandez Guitar
Montserrat Herrero Munecas
Fabia Isamat de la Riva

Enric Jardi Vintré

Carmen Jordan Gaya

Elena Kovshova Kovshova
Domingo Jesus Lafuente Millan
Francisco Le6n Munhoz

Maria Teresa Lleida Alberch
Emiliano Longarén Naudin

Luis Lépez Alfés

Josep Lluis Lépez Colomés
Pedro José Madoz Resano
Héctor Fernando Maffi

Javier Maiz Cal

Oscar Manzano Fernandez

Jordi Mas Riera

Jordi Mateu Pomar

Antoni Mateu Sola

Jorge Maza Santaeularia
Roberto Mazzara Aguirrezabal
Salvador Montes Calleja

Cesari Morell Claré

Maria Morlans Manas

Farouk Mouhrat

Emilio Mufnoz-Ramos Tora
Francesc Xavier Navarrete Claramunt
Francisco Navarro Lopez

Joan Nicolau Pérez

Ernesto Nieto Gonzalez
Santiago Noguer Debray

Joan Oliveras Farrus

Francisco Omedes Alcaine
Albert Oriol Bosch

Pau Ornosa Ferré

Juan José Ortega Aramburu
Jaime Ortigosa Comerma
Joan Palet de Rossello

Josep Palou Aymerich

Amat Palou Sanroma

Ramon Pindn Castells

Maria Carmen Planas Higueras
Jaume Planas Roquerols

José Podall Rodriguez

Ferran Pont Vilamitjana

José Ignacio Povés Prim

Jesus Pradas Orozco

Joaquim Prades Balada
Joaquim Pujols Costa

Joan Ramon Arbiol

Robert Ramon Soler

Pedro Gabriel Reina Reina
Isidro Rey Serra

Jaume Roca Juliachs

Josep Maria Sala Xampeny
Sergio Nicolds Salcedo Figarella
Maria Teresa Samaniego Villardefrancos
Manuel Pedro Sanz Marin
Anna Sapé Prat

Jordi Sapena Grau

Manuel Sarré Palau

José Maria Segur Ferrer
Ramon Segura Cardona
Agusti Segura Vives

Juan Carlos Senor Izquierdo
Fernando Siles Melgar

Antoni Tasso Pérez

Carmen de Torres GOmez-Pallete
José Antonio de Torres Mateos
Maria Dolors Trias Ferrés
Alvaro Urbano Marquez

Julio Vallejo Ruiloba

Monica Valls Dominguez

Rosa Mercedes Vasconez Pefia
Oswaldo Velazquez Sandoval
Domingo Vendrell Vila

Josep Vicens Banus

Josep Vidal Sans

Santiago Vila Via

Josep Vilarrasa Coch

Jaime Vilaté Ruiz

Pep Vifas Riera

Josep Lluis Viscarri Trullas
Antoni Xaubet Mir
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Alfons Fernandez i Sabaté
(1934-2019)

El doctor Fernandez Sabaté va
ser un excel-lent cirurgia
ortopédic, amb una remarcable
activitat com a historiador de la
cirurgia ortopedica a Espanya.
Format al servei del professor
Piulachs de I'Hospital Clinic,
guanya una beca del govern
frances per fer una estada a
Paris al servei del professor
Merle d"Aubigne, la maxima
autoritat francesa en Cirurgia
Ortopedica. El 1968 treballa en
el Servei de Cirurgia Ortopédica
i Traumatologia (COT) de
I'Hospital de la Vall d"Hebron,
on crea la primera Unitat
d'Infeccions en COT. El 1973 és
nomenat cap clinic del Servei
de COT de I'Hospital de
Bellvitge, on dirigeix la unitat
de maluc. El 1985 és elegit cap
del servei i es converteix en
artifex d'una escola catalana de
traumatolegs i ortopedistes.

La seva trajectoria professional
inclou els segiients mérits:
professor titular de la UB,
president de la Societat
Catalana i de la Societat
Espanyola de COT, membre
d’honor de la Societé Francaise
de COT, Medalla Josep Trueta al
merit sanitari i Premi Jordi Gol i
Gorina de 'ACMCB.

Humbert Ferrer
Genis Carrasco
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Anicet Altés Pineda
(1921-2020)

El 20 de gener, mori a la ciutat de
Vic el que fou un metge
obstetra-ginecoleg, el doctor
Anicet Altés Pineda, vinculat des
de molts anys amb la sanitat
osonenca, amb el seu exercici
professional, humanista i una
persona molt implicada en la
societat civil.

L'any 1947 s'instal-laa Vici el seu
prestigi com a ginecoleg va
marcar la zona, va ser l'iniciador
de l'especialitat de Ginecologia i
Obstetricia hospitalaria, i crea un
Servei que va fer una revolucié en
la forma d'assistir al part.

Li agradava implicar-se en la
societat civil i en activitats
culturals. Lany 1997 I'Académia
de Ciencies Médiques de
Catalunya i Balears i la Societat
Catalana d'Obstetricia i
Ginecologia li varen concedir el
titol de Mestre de la Ginecologia
Catalana. Estimava Catalunya i era
un defensor de la nostra terraiila
nostra cultura. Una vegada jubilat,
es va incorporar com a membre
de la Junta Comarcal d'Osona del
CoMB.També en aquesta etapa
va escriure tres llibres. Anicet ens
deixa una darrera llicé: que les
ganes de fer coses no passen amb
I'edat.

Descansi en pau un gran home.

Josep Arimany-Manso,
doctor i director del Servei de
Responsabilitat Professional

i de IArea de Praxi del COMB

Vanesa Cuadrado Claramonte
(1976-2019)

El 17 de maig de 2019 ens va
deixar, massa aviat, la nostra
amiga i companya Vanesa
Cuadrado Claramonte, excel-lent
oftalmologa de I'Institut Catala
de Retina (ICR) i directora medica
de la Clinica Bonanova de
Cirurgia Ocular.

Vam tenir la sort de coincidir
amb ella a I'lCR practicament des
dels inicis de la seva gran carrera
professional, malauradament
curta, perd exemplar. Lany 2004
va comengar amb nosaltres la
seva formacié com a metgessa
resident en Oftalmologia i
posteriorment també va fer el
Master en Cirurgia Oculoplastica,
Orbita i Vies Lacrimals, per
incorporar-se després com a
metgessa adjunta.

Va anar assumint carrecs
importats de responsabilitat a
I'lCR, com ser la cap del Servei
d'Oftalmologia de I'Hospital de
Vilanova. Finalment, i avalada
per la seva trajectoria i valua
professional, la vam nomenar
directora médica de la Clinica
Bonanova de Cirurgia Ocular.

La Vanesa era una persona
propera, molt accessible, de
tracte encantador,amant de la
seva familia, dels seus amics, de
la seva professié i de
l'especialitat, el que feia que els
seus pacients l'estimessin.

Ignasi Jiirgens,
director médic de U'Institut
Catala de Retina

Albert Torras Rabasa
(1945-2020)

El 27 de juny ens va deixar I'Albert
Torras, després d’'un any de lluitar
contra un cancer de colon. Ha
estat un home entusiasta, energic,
entregat i responsable. Comenca
la carrera I'any 1963. Quan arriba al
periode clinic, entra com a alumne
intern a la catedra del professor
Soriano, on coincideix amb el seu
adjunt, el Dr. Revert, que
l'incorpora al seu nucli de
deixebles, amb els que creara el
primer servei de Nefrologia de
I'Hospital Clinic, I'any 1972, quan
es produeix la transformacio del
Clinic en un hospital d'especialitats.
L'Albert no deixara mai el servei de
Nefrologia, on arribara a ser
consultor sénior, haura fet una
notable tasca de recerca i carrera
académica, primer com a professor
titular i despres com a catedratic
de Medicina. Quan li arriba l'edat
de jubilacid, segueix vinculat amb
I'hospital i participa en la creacié
de I'Associacio de Metges Jubilats
del Clinic.

Va tenir una vida plena com a
metge, educador, company i
sobretot com a pare de familia.
Home generds, empaticiamb un
alt sentit de la responsabilitat.
Estimat pels seus col-legues, va ser
distingit amb el premi a
I'Excel-leéncia Professional del
CoMB I'any 2006.

Els que t'hem conegut t'enyorarem
sempre i et mantindrem en la
nostra memoria.

Miquel Bruguera i Cortada,
director de la Unitat d’Estudis
Acadeémics del CoOMB



Eduardo Jaurrieta Mas
(1947-2020)

El 4 de mar¢ de 2020, va morir a
Barcelona, la seva ciutat natal, el
professor Eduardo Jaurrieta Mas,
referent indiscutible de la cirurgia
catalana i espanyola. Va néixer el 28
de desembre de 1947 ies va
llicenciar a la Facultat de Medicina
de Barcelona el 1971. Va decidir ser
cirurgia fent la formacié com a
metge resident en els serveis de
cirurgia general de I'Hospital Vall
d’'Hebron primer i completant-la al
Servei de Cirurgia General “B" de
I'hospital de Bellvitge. Es va doctorar
el 1983 per la Universitat Autonoma
de Barcelona. El 1991 és nomenat
cap de Servei de Cirurgia General i
Digestiva de I'Hospital de Bellvitge i
el 1996 va ser catedratic de Cirurgia
de la Universitat de Barcelona. El
2003 va ser nomenat director medic
de I'hospital de Bellvitge i el 2007 va
deixar I'hospital per ocupar el carrec
d'adjunt a la gerencia d'assumptes
professionals de I'Institut Catala de
la Salut.

Més enlla del seu prestigi com a
pioner del trasplantament hepatic
fet el 1984, Eduardo Jaurrieta va ser
un lider carismatic. Vivia amb
constant impetu, il-lusid, estrategia-
planificacio, visié de futur, interes
racional pel desenvolupament de la
cirurgia, determinacio, esperit de
lluita i desinteres personal. Al meu
entendre, és gracies al fet que han
existit persones com ell que el
nostre sistema sanitari ha
aconseguit els éxits que ha
aconseguit.

Sebastiano Biondo, cap de Servei de
Cirurgia General i Digestiva Hospital
Universitari de Bellvitge

[
Fabian Isamat de la Riva
(1930-2019)

El doctor Isamat va néixer a
Barcelona, a on va fer la carrera de
medicina. Lespecialitat de
neurocirurgia la va fer als Estats Units
amb els doctors Bucy, a la Western
University de Chicago, iamb el
doctor Cooper, a Nova York, d'on va
portar la famosa“Guia de Cooper”
per poder operar malats de
Parkinson a Barcelona. El 1960 va
iniciar la seva activitat a 'Hospital del
Sagrat Cor. El 1973 va accedirala
primera prefectura del Servei de
Neurocirurgia de la recentment
inaugurada “Ciudad Sanitaria
Principes de Espafa”de Bellvitge a
I'Hospitalet de Llobregat, on hiva ser
fins a la seva jubilacié I'any 2000.
Gran referent de la neurocirurgia
catalana i espanyola. Va ser professor
titular de Neurocirurgia de la
Universitat de Barcelona, president
de les Societats Catalana i Europea

i vicepresident de la Federacié
Mundial de Neurocirurgia. De la seva
escola han sorgit gran part dels
neurocirurgians actuals a Catalunya,
dels quals vuit hem estat caps de
servei.

El 1961 es va casar amb Marivi
Riviére, amb qui va tenir cinc fills.

Va dedicar la seva vida privada a la
familia, esposa, fills i nets, aixi com a
la pintura moderna catalana.

La seva memoria, la seva técnica
depuradai els seus consells no els
oblidarem mai. Descansi en pau el
mestre, cap i amic, a qui recordarem
sempre amb estima i gratitud.
Moltes gracies, doctor Isamat, i fins
semptre.

Frederic Bartumeus i Jene,
excap de Neurocirurgia de Sant Pau

José Manuel Sanchez Ortega
(1937-2020)

Home de gran valua
professional i humanitat, que
el feia especialment estimat

pels pacients, pero també molt

apreciat pels seus companys
que, en cas de necessitar-ho,
volien ser tractats per ell. Per
aixo era anomenat el cirurgia
de capgalera.

Va ser referent de la cirurgia
esofagica al pais i un dels
pioners a I'hora d'utilitzar la
sutura mecanica a la cirurgia
digestiva.

La seva excel-lent qualitat
técnica, juntament amb el seu
taranna, feia que mai es
desentengués d'ajudar i
col-laborar cada vegada que
era requerit a quirofan: era la
taula de salvacié per als
cirurgians del equip.

Premi Virgili i també Premi a
I'Excel-lencia Professional del
CoMB.

Jordi Solsona,
Servei de Cirurgia Hospital
del Mar de Barcelona

Francesc Collado i Roura
(1956-2020)

El passat 18 de mar¢ va morir a
Barcelona, per coronavirus. Fa
quaranta anys va establir la
seva consultaies va lliurar en
cos i anima a la medicina de
familia, encara que també va
exercir amb encert la medicina
forense. Conegut a tot el barri
de Sants, la seva dedicacié als
pacients el va portar a morir
com un valent, a les trinxeres
de la seva consulta, on es va
contagiar i va lliurar la seva
vida com un heroi al servei
dels ciutadans.

Era un home de tracte afable,
de visites llargues, de
preocupacié profunda pel
pacient i de gran humanitat.
La seva ética professional
derivava rapidament a
consultes d'especialistes i a
proves rigoroses. No deixava
res a l'atzar.

Gaudia amb la fotografia
artistica i va ser un enamorat
de la natura. Estimava els
éssers vius i la seva terra
catalana amb passié, pero
sobretot, la cura de les
persones va ser el seu objectiu
vital. Va tenir dos fills dels quals
se sentia molt orgullds.

Hem perdut un valués doctor,
una noble persona i un bon
amic. ®

José Luis Vilaplana Lopez,

Catedratic de Llengua i
Literatura
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El CoMB i el Grup Med garanteixen
I'atencio segura dels col-legiats en les
seves gestions presencials

| Col-legi de Metges de Barcelona ha

mantingut tota la seva activitat du-

rant la crisi sanitaria de la COVID-19,

tant pel que fa a la tasca especifica

de defensa de la professio en les cir-
cumstancies de crisi sanitaria com als ser-
veis col-legials que es presten a la seu cen-
tral del passeig de la Bonanova o a les
delegacions comarcals de Manresa, Saba-
dell, Terrassa i Vic, aixi com a les oficines del
Grup Med.

Amb l'inici de la fase O i les posteriors fases del
pla de desescalada cap al desconfinament, la
preocupacié principal, tant del Collegi de
Metges de Barcelona com del Grup Med, va
ser la de prioritzar la salut i la seguretat dels
col-legiats i clients, com també la dels em-
pleats i col-laboradors. Aquesta continuara
sent la norma que guiara tot el nou procés de
normalitzacié de I'activitat col-legial.

Amb aquest objectiu s’han dissenyat unes
normes preventives en les quals s’han tingut
en compte les recomanacions del Consell de
Relacions Laborals de Catalunya vinculades a
l'efecte de la COVID-19 i s’han inclos dins de la
Planificacio Preventiva del COMB i Empreses
del Grup Med Corporatiu. En l'elaboracié de
les normes han participat els responsables
del Col-legi i del Grup Med, els Comités de Sa-
lut Laboral d’aquestes empreses i els repre-
sentants dels treballadors.

Aquestes normes volen recollir una planifica-
Ci6 preventiva dels riscos derivats de l'efecte
de la COVID-19, i es volen implementar mesu-
res per evitar que l'edifici esdevingui un vec-
tor de contagi entre col-legiats i treballadors.

40 COMB

Mesures preventives per a la represa de I'activitat
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Atencio en linia

Per evitar I'aglomeracié de persones
col-legiades, clients i treballadors, s’han
potenciat les eines d'atencié telefonica o a
través de les oficines virtuals del CoMB i del
Grup Med.

Més informacio:
www.comb.cat
www.med.es

ﬁ%

Teletreball

S’ha analitzat el nivell d'autonomia de
cada lloc de treball i s’han establert
sistemes de teletreball i treball a distancia
sempre que ha estat possible.

o —
o —

Garantir la seguretatila salut de les
persones treballadores

La incorporacid de les persones
especialment sensibles enfront de la
COVID-19 ha d'estar vinculada a les
indicacions del servei de prevencio i una
vegada s'’hagin adoptat les mesures
preventives raonables.

Reinici de I'activitat

El reinici de I'activitat presencial es fa de
manera gradual i reassignant tasques
d'acord amb els criteris de les autoritats
sanitaries i de la modalitat organitzativa de
I'empresa. Es redueix el nombre de
treballadors i treballadores presentsi el
temps de permanencia de forma simultania
al centre de treball, per tal de garantir un
distanciament entre treballadors, tant per
espai com per separacions fisiques.

Es garanteix que el personal treballador
conegui els protocols, els nous
procediments i les mesures que cal aplicar
per tal d'evitar el contagi.

—

~

Neteja

Es fa una tasca intensiva netejant i
desinfectant adequadament els llocs
d‘atencié al col-legiat i els llocs de treball,
especialment les zones comunes i les
superficies de treball compartides.

=/

Us d’equips de proteccioé

Setmanalment, es lliuren mascaretes als
treballadors (Us obligatori a I'entrada,
quan s'esta en transit per l'edifici i quan
s'atenen visites; Us recomanable en la
resta de situacions) i guants (Us obligatori
per manipular objectes aliens).




Atencid segura i mobilitat

[
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Mobilitat

S'intenta minimitzar al maxim la mobilitat
als centres de treball o domicilis dels
col-legiats i clients potenciant les
reunions, entrevistes, per
videoconferéncies o altres eines
telematiques.

S’han flexibilitzat els horaris d’entrada i
sortida dels treballadors per evitar les
hores punta del transport publici les
aglomeracions.

040
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Higiene

Es obligatori fer una correcta neteja de
mans tan bon punt s'arriba a l'edifici i
s’han de fer neteges periodiques de les
mans amb aigua i sab6 o gel
hidroalcoholic.

Salut

En el cas que a un treballador se li
manifesti un simptoma de la malaltia, s’ha
de quedar a casa i avisar el 061 i 'empresa
perqué prengui les mesures preventives
adients.

Accés a I'atencio presencial

Els col-legiats i clients del CoMB i del Grup
Med que hagin de fer gestions personals a la
seu del Col-legi, a les seves delegacions co-
marcals i a les oficines de les empreses del
Grup Med poden accedir amb seguretat a les
instal-lacions col-legials. Per garantir la salut
dels usuaris, s’han establert uns circuits pels
espais comuns i per cada area.

Accés a l'edificii a les diferents arees i
serveis

Prioritzaci6 de la cita prévia.

Control de la capacitat maxima de perso-
nes en una area. Uns senyals indicaran la
distancia correcta que hauran de mantenir
les persones.

Es proporcionaran EPI i gel hidroalcoholic.

Es ventilara periddicament l'espai.
Neteja intensiva dels espais després que el
col-legiat o client hagi fet una gestio.

Moviment per l'edifici

Per moure’s per I'edifici del CoMB, per les de-
legacions comarcals i per les diferents arees
de serveis, s’hauran de seguir les indicacions
seglients:

+ Prioritzar I'Us de les escales, en els sentits
de pujada i baixada indicats.

» No anar per recorreguts en sentit contrari
ala marxa.

. Utilitzar I'ascensor individualment.

A

+ Els senyals amb la fletxa verda indiquen la
direccié d'entrada, tant per a la circulacié
per les escales i per l'edifici com dins de
cada area.

+ Els senyals amb la fletxa vermella indiquen
la direccié de sortida, tant per a la circula-
Cio per les escales i per I'edifici com dins de
cada area. ®
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Grup Med

Principals serveis
del Grup Med com
a consequencia
de la COVID-19

Des que es va decretar l'estat d'alarma, el Grup Med s'ha adaptat a les
circumstancies, desenvolupant mesures perque el col-lectiu s'hagi sentit recolzat i
protegit, i ha mantingut amb normalitat I'atencio i el servei reforcant els canals
digitals i telefonics i incorporant la videovisita per assegurar una atencié optima.
També s'han adoptat unes normes preventives per garantir una atencio presencial
segura (més informacioé a la pag. 40).

MEDICORASSE, LA CORREDORIA DASSEGURANCES

La corredoria s’ha organitzat per donar
suport als afectats per I'expansio de la
COVID-19i I'aturada econdmica que ha
provocat el seu I'impacte. Es per aixd que
s’han adoptat una série de mesures dins del
pla de contingéncia establert conjuntament
amb les companyies asseguradores amb
que col-labora:

« El fraccionament, la flexibilitzacié i
I'ampliacié dels periodes de pagament en
rebuts retornats per a pimes o comercos.

« La diligéncia en la compensacié de sinistres
prioritzant-ne el pagament.

- Les possibilitats de pagar amb la targeta
de credit.

« Noves cobertures i serveis, com ara
I'orientacié médica.

Alhora, Medicorasse i Mutual Médica han
col-laborat per fer front a les necessitats del
col-lectiu davant de la pandémia adoptant
les seglients mesures:

« Prestacié economica a mutualistes en
situacio d'especial necessitat.

« Cobirir les baixes laborals, inclosa
la quarantena en les assegurances
d’Incapacitat Laboral i de Guardies
Mediques, rebent les mateixes cobertures i
prestacions que qualsevol baixa laboral.

- Diferir el pagament dels rebuts als metges
que utilitzen Mutual Medica com a
alternativa al RETA.

« Cobertura gratuita amb l'asseguranca
Mutualista Jove a tots els metges joves,
menors de 35 anys, col-legiats, que
s'incorporen davant la situacié provocada
per la COVID-19 i als metges donats
d‘alta en I'asseguranca I'any 2019 i que els
vencia la gratuitat abans de I'agost se’ls ha
prorrogat el periode gratuit fins al mes de
setembre.

« Eliminar les caréncies de I'asseguranca de
Guardies Mediques al Mutualista Jove (per
a laresta de contractacions no s'aplicara
caréncia en el cas de mutualistes que
tinguessin subscrita la cobertura a 14 marg,
primer dia d’estat d'alarma).

En paral-lel, la corredoria ha activat els
instruments oportuns per assessorar els
beneficiaris del fons de 37 milions d’euros
amb qué la patronal del sector, la Union
Espafola de Entidades Aseguradoras y
Reaseguradoras (UNESPA), va subscriure

el passat mes d’abril una asseguranca de
vida col-lectiva gratuita que dona cobertura
a uns 700.000 professionals, aixi com un
subsidi per a aquells que hagin hagut de ser
hospitalitzats i els familiars dels quals han
mort a causa del coronavirus. Es tracta d'una
iniciativa solidaria en qué han participat
més d’un centenar d'asseguradores i que

té una vigéncia de sis mesos, des del 14 de
marg fins al 13 de setembre, és a dir, que té
caracter retroactiu.
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MED1 SERVEIS FINANCERS

Davant la situacié d’excepcionalitat, Med1
ha creat un Pla d’emergéncia amb l'adopcié
de mesures de caracter extraordinari,
adrecades a reforcar I'activitat economica
en favor de les empreses, dels autonoms i
dels treballadors i de les families, aixi com
altres mesures de I'ambit personal del
mateix col-legiat.

Com a agents bancaris del BBVA, s’han
desplegat condicions d'ajut especials pel
que fa a:

- Financament: productes financers amb
condicions especials per a particulars,
autonoms i empreses per fer front a la
situacié actual.

- Linia d’avals ICO: I'empresari o I'autonom
pot disposar del finangcament que ofereix
la linia d'avals de I'Estat del Ministeri
d’Assumptes Economics i Transformacié
Digital gestionat per ICO.
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- Moratoria sectorial d’hipoteca i credit
al consum BBVA: ajornament de la part
de la quota relativa al capital del préstec
durant el termini de la moratoria. El termini
de la Moratoria Sectorial per a préstecs no
hipotecaris és de 6 mesos. En cas de préstecs
hipotecaris es pot triar entre 6 0 12 mesos.
En ambdds casos, siamb caracter previ s’ha
gaudit de la Moratoria Legal (actualment 3
mesos), la suma d'ambdues moratories no
podra sobrepassar el termini de 6 mesos en
préstecs al consum ni del termini escollit (6 o
12 mesos) en préstecs hipotecaris.

- Moratoria d’hipoteca per a habitatge
habitual, immobles afectes a activitat
comercial, o habitatges llogats per
particulars que hagin deixat de
percebre la renda: ajornament del
pagament de tres quotes de la hipoteca.
El nombre de quotes ajornades pot
prorrogar-se en funcié de si s'amplia la
vigéncia dels Reials Decrets Llei 08/2020

N o ol T TN

i 11/2020. Durant el temps que duri
I'ajornament no es cobraran aquestes
quotes.

- Moratoria de préstecs i creédits no
hipotecaris per als clients del BBVA,
que paguen un préstec al consum o una
targeta de credit amb pagament ajornat
i que reuneixin els requisits (@jornament
de la quota de tres mesos, un termini que
podra ser prorrogable en funcié de si
s'amplia la vigencia dels Reials Decrets Llei
08/2020i 11/2020. Durant el temps que duri
I'ajornament no es cobraran aquestes quotes).

+ Ajut a pensionistes: avancament al dia 21
el cobrament de la pensié i eliminacié de
les comissions en caixers fins a final de mes.

- Rescat plans de pensions: els particips
d’un pla de pensions o d'altres productes
d’estalvi del BBVA podran anticipar-ne el
cobrament.



MEDICONSULTING,
ASSESSORIA FISCAL,
LABORAL, SOCIETARIA
| LEGAL

Lalerta sanitaria mundial ha generat
importants incognites per a les empreses

i els autonoms des de tots els angles de la
seva activitat. La irrupcio de la COVID-19

ha generat I'adopcié de tota una série de
novetats i mesures d'urgéncia en els ambits
laboral, comptable i fiscal. La flexibilitzacio
en els procediments de reduccié de jornada
o de suspensié dels contractes (ERTO), la
suspensié del termini per al pagament de
tributs i per formular comptes anuals, sén
algunes de les mesures d’'urgéncia preses.
Es per aixo que, amb la finalitat de resoldre
els dubtes que han sorgit en moments
d'incertesa, Mediconsulting ha posat a
disposicié els seus equips multidisciplinaris
especialistes en totes les arees de practica en
les quals és present per informar i assessorar
periodicament de les darreres novetats:

« Afectacid i estatus dels ERTO segons els
canvis de fase en la desescalada.

« Lampliacié del termini per a la
presentacié i ingrés de les declaracions
i autoliquidacions fiscals, en el periode
d’estat d’alarma.

» Moratoria i ajornament de cotitzacions ala
Seguretat Social.

MEDPATRIMONIA

L'extensié global del coronavirus més
enlla de les fronteres xineses ha provocat
una reaccié en els mercats financers.
Com a agents d’Andbank Espana, SA,
Medpatrimonia ha reforcat el seu servei
d'assessorament financer (advisory)
sobre les inversions en aquests moments
d'incertesa provocats per la pandémia i
ha desplegat les seves eines per ser el més
flexibles possible, i centrar-se en la cerca
d’inversions rendibles a llarg termini. Per
aixo la societat s’ha preocupat de:

« Maximitzar la diversificacio: tant
en tipus d'actius, com de sector
empresarial, com de mercats o divisa
son elements a tenir en compte en la
diversificacio.

» Maximitzar la personalitzacid: ajustar la
cartera al maxim als objectius financers
del client.

« El control del risc divisa: analitzar i
comparar els riscos perqué fluctuacions
del canvi entre l'euro i la divisa en la
qual s’hagi invertit afavoreixin i no
perjudiquin la inversio.

Aquesta situacié excepcional ha posat de
manifest que el Grup Med esta preparat
per donar resposta a tots els reptes que
es presentin oferint els millors serveis i
assessorament personalitzat.

,-_-_-_-

ALTRES SOCIETATS
DE SERVEIS DEL GRUP

Aparcament Doctor Roig i Raventés
Durant el temps que ha durat I'Estat
d'Alarma, I'aparcament ha volgut fer

costat als seus clients i és per aixo que

els col-legiats i treballadors abonats han
gaudit d’'un descompte del 80% en la seva
quota, una mesura de gran ajuda en aquest
periode de dificultat.

Mediviatges

Davant la conjuntura de crisi sanitaria,
Mediviatges s’ha sumat a les actuacions
del Grup per respondre a les necessitats
dels seus clients. Atés que la situacié de
cada client ha estat Unica, des de I'agencia
s’ha gestionat per cada un d’ells tant la
cancel-lacié com lI'ajornament dels seus
viatges, deixant en diposit els diners per
a un proxim viatge en 2021, o la seva
cancel-lacié total i reemborsament. ®

En que et podem ajudar?

Aquest assessorament el podeu
obtenir a Grup Med Corporatiu,
al teléfon 93 567 88 88 o bé a

¢ med@med.es
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26¢é Forum d’Inversio Healthcare Barcelona

El primer networking virtual de
l'ecosistema emprenedor catala

| confinament ha posat la tecnologia

en el punt de mira i gracies a ella ha

estat possible mantenir la comuni-

cacié i el contacte amb I'entorn més

proper. En I'ambit laboral, la tecnolo-
gia ha permés la continuitat de moltes de les
tasques habituals, i també ha obert noves
finestres d'oportunitats.

Després de 25 edicions, arriba el primer
Forum online

L'Area d’Emprenedoria del Col-legi ha
aprofitat la seva expertesai coneixements
en I'ambit de la innovacié i les eines de
comunicacié que han emergit durant el
confinament per mantenir el contacte
amb els agents de I'ecosistema emprene-
dor catala. Un clar exemple ha estat la ce-
lebracié virtual del 26é& Forum d’Inver-
si6 Healthcare Barcelona, que ha tingut
una molt bona acollida entre els partici-
pants.

En aquesta primera edicio online, s’han
rebut més de 600 inscripcions i s’han pre-
sentat 44 projectes, dels quals s’han esco-
llit els seglients 6 per participar en el forum:
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« Intel-ligéncia artificial per al diagnostic
d'ictus.

- Prevencio de la resisténcia terapeutica del
cancer.

- Test rapid en paper per a deteccid
molecular.

+ CAR-T per aimmunoterapia contra el cancer.

« Anticossos terapéutics per a la leucémia
limfoblastica aguda.

- Vacuna contra la COVID-19 en fase |l de
desenvolupament.

Els emprenedors Luis Ruiz i Olga Rue, caps
visibles d'aquest darrer projecte, han presen-
tat 'empresa a través de la qual volen desen-
volupar la vacuna contra la malaltia, “lmmuni
Therapeutics (Immunitx), que pretén con-
vertir-se en la primera empresa del mén a
registrar una vacuna antiviral d'ampli espec-
tre basada en la immunitat entrenada, que
s'utilitzaria com a primer recurs profilactic
contra infeccions virals noves o incontrola-
bles, com el SARS-CoV-2, 'agent causal de la
CoVID-19".

A més de la presentacié dels 6 projec-
tes, el forum també ha comptat amb 6 de-

bats paral-lels i ha donat pas al primer
networking virtual de l'ecosistema em-
prenedor de Barcelona, en el qual han
participat més de 90 professionals de la sa-
lut, inversors i emprenedors.

Telemedicina, I'ambit que més creix
durant la pandémia

Un dels aspectes més destacables d'aquest
Forum Healthcare ha estat I'augment del
nombre de projectes relacionats amb la sa-
lut digital i la telemedicina. De fet, han su-
posat un 32 % del total. Vista aquesta ten-
déncia, I'Area d’Emprenedoria treballa per
crear un espai especialitzat per a la inversio
en salut digital, en col-laboracié amb altres
agents de l'ecosistema d'innovacio.

En aquest sentit, també participa en
I'Estudi sobre la consulta médica virtual i els
seus beneficis per al sistema sanitari, liderat
per ESADE i Barcelona Health Hub i que té
I'objectiu d’obrir un debat sobre els as-
pectes técnics, economics, legals i deon-
tologics per poder establir un acte meédic
virtual de qualitat, tant per als professio-
nals com per als pacients. ®



Figura. Nombre de vacunes en investigacio en funcio de la fase on es troben

Fase preclinica ————> Fase 1 Fase 2 Fase 3 Aprovacio
Vacunes Vacunes Vacunes Vacuna Vacunes
de les quals encara no s’han de les quals s'avalua la de les quals s'avalua, de de la qual s'avalua aprovades per ser
iniciat assajos amb humans seguretat ila dosi forma extensa, la seguretat I'eficacia utilitzades

i laimmunogenicitat

Nota: Situacié actual del desenvolupament de vacunes enfront al SARS-CoV-2. Informe de 'OMS del 24 de juny. Font: Elaboracié propia, 26 de juny de 2020.

Recerca en vacunes contra el SARS-CoV-2

conseguir una vacuna per fer front
a la infeccié per SARS-CoV-2 és
una prioritat sanitaria i social. En
condicions normals, el desenvolu-
pament d’'una vacuna tarda una
mitjana de deu anys. Ara la carrera per la re-
cerca per prevenir la COVID-19 s'ha accelerat
al maxim i amb tecnologies fins ara no utilit-
zades per a la fabricacié d'aquests farmacs.

Estructuralment, el SARS-CoV-2 és un virus
esferic d’ARN que conté 4 proteines estructu-
rals: la proteina S (spike protein), la proteina E
(envelope), la proteina M (membrane) i la pro-
teina N (nucleocapsid). La proteina S conté el
domini d’uni6 al receptor cel-lular ACE-2 (re-
ceptor de I'enzim convertidor de I'angiotensi-
na 2) i, per tant, és la proteina que determina
el tropisme del virus. Per induir una resposta
immune enfront a aquesta infeccid, és neces-
sari que la vacuna contingui almenys una
part d'aquesta proteina o acids nucleics que
la codifiquin per la seva expressio.

LOMS, en un informe del 24 de juny de
2020, indica l'existéncia de 141 estudis en
curs (16 en fase clinica i 125 en fase preclini-
ca). D'aquests 125, 5 s'estan desenvolupant
a l'estat espanyol (taula).

De les 16 vacunes que ja han iniciat els pri-
mers assajos clinics, 4 contenen el virus sen-
cer inactivat, 6 contenen RNA o DNA que
codifica per la proteina spike, 3 contenen un
vector viral no replicatiu i 3 contenen una
subunitat proteica que conté I'spike.

Les tres vacunes en fase mes avancada
d'investigacio6 son les seglients:

+ Lavacuna ChAdOx1 nCoV-19, desenvo-
lupada per la Universitat d’Oxford (Reg-
ne Unit) i AstraZeneca, és la primera en
fase clinica en humans a Europa.

- La vacuna Ad5-nCoV, desenvolupada
per Jiangsu Provincial Center for Disease
Control and Prevention; Institute of Biotech-
nology, Academy of Military Medical Sci-
ences, PLA of China i CanSino Biologial
Inc,, és una vacuna atenuada de subuni-
tats que conté un vector viral recombi-
nant, l'adenovirus huma 5, amb escassa
capacitat de replicacié que expressa la
glicoproteina S (Spike) del SARS-CoV-2.

- LavacunamRNA-1273, desenvolupada pel
National Institute of Allergy and Infectious
Diseases (NIAID, EUA) i la farmacéutica Mo-
dernaTX, Inc, conté RNA missatger (encap-
sulat nanoparticula lipidica) que codifica
I'expressio la proteina S completa del virus.

A la taula es mostren els projectes de recer-

ca en vacunes a l'estat espanyol, tots ells en

fase preclinica en els moments de publicar
aguesta nota.

Un repte afegit al desenvolupament d’una
vacuna eficag i segura contra el SARS-CoV-2
és la capacitat de fabricacid i la distribucio de
milions de dosis a nivell mundial en un temps
record. Les noves plataformes de produccié
de vacunes basades en acids nucleics i vectors
virals poden augmentar la capacitat de pro-
duccié massiva i reduir-ne els costos, pero cal
tenir molt present que la competéncia entre
paisos sera ferotge i que els paisos amb pocs
recursos seran els més desfavorits. Per tant, as-
segurar l'equitat en l'accés a les vacunes ha
de ser un dels principals objectius. Caldra tam-
bé establir criteris de prioritzacié basats en el
risc de vulnerabilitat a la infeccié i risc d’'exposi-
cio, fins que no es disposi d'una vacuna d'apli-
cacié universal o d'una elevada immunitat
de grup o col-lectiva que permeti controlar
de forma eficag la transmissio del virus. ®

Article complet a:
blogcomb.cat

Magda Campins Marti,

cap de servei

Servei de Medicina Preventiva i

Epidemiologia Hospital Universitari Vall d Hebron.
Vall d’Hebron Barcelona Hospital Campus

Promotor

Institut d’Investigacions
Biomediques August Pi i
Sunyer (IDIBAPS)
Hospital Clinic,
Barcelona

Centro Nacional de
Biotecnologia, Consejo
Superior de Investigaci-
ones cientificas (CNB,
CSIC), Madrid

Universidad de Santiago
de Compostela

Instituto Nacional de
Investigaciony
Tecnologia Agraria i
Alimentaria (INIA),
Madrid

Universitat Ramon Llull,
Barcelona

Promotor

Institut d’Investigacio
del SIDA IrsiCaixa,
Hospital Germans Trias i
Pujol, Badalona

NavarraBiomed,
Fundacién Miguel
Servet, Pamplona

Tipus de vacuna
(especifica per al SARS-CoV-2)

Vacuna basada en un vector viral
no recombinant (MVA-S)

Vacuna basada en acids nucleics
(conté RNAm)

Vacuna basada en un vector viral
no recombinant (MVA)

Vacuna basada en acids nucleics
(conté RNA)

Basada en micro-nanoesferes que
contenen una de les proteines (o el
domini d’'una d’elles) del virus

Vacuna basada en acids nucleics
(conté RNAm)

Vaccinia MVA (virus recombinant)

Basada en acids nucleics (conté
RNAm)

Projectes relacionats
amb vacunacié

El projecte no proposa cap vacuna.
Es un estudi per identificar i
caracteritzar la resposta immune T
protectora (limfocits T) (objectiu
final: orientar el disseny d’una
vacuna eficag)

No es tracta d’una vacuna en
concret, siné d’una plataforma
d'enginyeria de vacunes
biosegures que inclou tres
procediments de produccié

Nota: Vacunes contra el SARS-CoV-2 en investigacié a Espanya.
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CONSULTES
MEDIQUES

Rambla de Catalunya/
Mallorca

Centre Médic en
funcionament lloga amplis
despatxos, molt ben equipats,
tot nou, servei de recepcié,
calefacci, AA/CC, telefon,
amplia sala d'espera. Matins i
tardes,

@ Teresa

£1619701701

Lloguer despatxos

equipats

Zona (asanova/Diagonal.

Centre Medic en funcionament

lloga despatxos equipats,

teléfon, AA/CC, secretaria,

servei de neteja, calefaccio,

etc. Matins i tardes.

® www.grupmedic.com

1934195121

™ grupmediccasanova@
gmail.com

Despatxos medics

Zona Pg. de Gracia/Diagonal.

Amb tots els serveis, es

lloguen de dilluns a dissabte.

Atencié secretaria 12 hores.

Analisis cliniques. Servei

dinfermeria. Neteja diaria.

Informatica. Personalitzaci¢ i

marqueting.

(D 7Zona Médica

£1933906 716
627561091

Despatxos a Barcelona
ZONA MEDICA SL, empresa
especialitzada en gestié
meédica disposa de despatxos
propis a Barcelona. Cobertura
de dilluns a divendres de 8 a
21 h. Dissabtes: matins.
Interiorisme, creacid i gestio
de nous centres a Barcelona i
provincia.
(D Zona Medica
£ 933906 716
627561091
5 zonamedica@
zonamedica.es

Es lloga despatx médic
Sant Cugat. Zona estacio,
recepci6, calefaccié, neteja,
secretaria. Modul matf o tarda.
629724271
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Serveis integrals de
Secretaria telefonica
CALLMED. Serveis integrals
de Secretaria telefonica.
Recepci6 de trucades
personalitzada. Gestid
Agenda on-line. Sense
esperes telefoniques. Sense
costos addicionals. Atenci6
12 hores diaries.
URGENCIES.

@ CallMed.net

[1933 906 700

Despatxos medics
amb tots els serveis
es lloguen de dilluns
a dissabte

(arrer Tuset, 23-25.
Barcelona. 500 m? de
Consultes Mediques
multidisciplinaries al cor de
Barcelona. Secretaria 12
hores. Analisis Cliniques.
Servei d'infermeria.
Aparcament public. Neteja
diaria. Informatica.

Personalitzacié i marqueting.

@ Sr. Gozzi
1933906716
627 561091

Consulta pediatrica
Davant (linica Sagrada
Familia. Es lloga un despatx
matins o tardes amb tota la
infraestructura de suport.
@ Jaume Mas

[ 677 400 040

Lloguer despatxos
medics a estrenar
(alvet, 30 / Diagonal /
Francesc Macia. Barcelona.
330 m? d'instal-lacions.

Tots exteriors, decoracid alt
standing, completament
equipats, a punt per
treballar, tots els serveis,
tracte personalitzat, recepcio
trucades, agenda telefonica,
AA/CCind, ADSL

per cable-+wifi, etc. Ultims
moduls matf o tarda. Bones
condicions economiques i
facilitats accés.

@Dr. Soler

£ 606 376 797

Al costat de I’hospital
de Sant Pau

Dos magnifics locals de 115
m’ cada un (es poden unir).
Diafans. 2 accessos (carrer/
vestibul). Ideal consultori,
etc. Oportunitat.

[ 934309 534

La Rotonda Consultes
Mediques

Pg. S. Gervasi/Av. Tibidabo.
Local a peu de carrer amb 12
despatxos. Tots els serveis
amb secretaria. Ple
funcionament. Lloguer per
moduls. Horari: dilluns a
divendres, de 8a 21 h.

(® www.larotondacm.cat
(@ Marcel Boquer

(] 934174672

X info@larotondacm.cat

La Rotonda Consultes
Médiques

Servei de Secretaria
telefonica: gestionem les
seves trucades i la seva
agenda. s pot fer amb el
seu nmero de telefon de
sempre. Horari: dilluns a
divendres, de 8a 21 h.

@ www.larotondacm.cat
(@ Marcel Boquer
1934174672
Xinfo@larotondacm.cat

S'ofereix despatx a
compartir, per moduls
Carrer Roger de Ldria, 110,
1-4, consolidat amb anys
d'experiencia: preferentment
medicina general, interna,
psiquiatria i psicologia,
reumatologia.

@ Dra. M. José Minoves Font
[ 606 889 384

Llogo despatx
oftalmologic

60 m?, al carrer Diputacio
238 5-6, per 950 € al mes. Té
campimetre, paguimetre,
autorefactometre, projector
optotipus, 2 lampades de
fenedura. Tenim més de
1.000 pacients.
934880179

Lloga moduls
Zona Diagonal-Passeig de
Gracia. Centre confortable amb
amplia sala despera, lloga
moduls matins i tardes. Aire
condicionat, secretaria, servei
de neteja, calefaccio, etc.
@ Carme
[ 932387293

608 435094
Xinfo@tlptratamientos.com

Es ven clinica dental

a peu de carrer

Zona residencial Hospitalet de
Llobregat a prop de la Creu
Roja i del metro Pubilla Casas.
(D Maite Rovira

[1 692310505

Es traspassa centre
de medicina en
funcionament i
creixement

185 m?. Valles Oriental.
Concert amb mdtues,
Unespa, privats. Serveis
presencials i online. Inclou
aparatologia, material,
cartera, programa gestio,
etc. 14 anys d'experiéncia.
Motius personals.

Traspas 68.000 €.

D Ricard

£ 636 626 423

Anticlocal de centre
d’estetica en lloguer
70 m?, situat al barri de Sarria,
molt a prop del parc

de Santa Amalia, fa
cantonada amb Rio de Oro.
Aire condicionat i

calefaccié. 750 €

@ Carmen

7934161683

Ideal consulta

Passeig de la Bonanova.
Local/Despatx amb entrada
des de porteria i carrer
passeig Bonanova, al costat
Dexeus. Planta comercial amb
4 despatxos i privada. 150 m*.
Lloguer 1,600 € mes.

@ Lidia Gil

[] 616 684 746
X1.gil@imisabarcelona.com

Més informacio:
petitsanuncis.comb.cat

CoHealth: Coworking
sanitari a Barcelona
Despatxos completament
equipats per desenvolupar la
seva feina de la manera més
eficient. Facilitats per
adequar els espais a les
seves necessitats amb preus
molt assequibles.

(@ www.cohealthben.com
[ 679097 498
Xinfo@cohealthbcn.com

Centre médic zona de
Gracia (BCN) ofereix
despatxos

per a qualsevol especialitat
medica en regim de lloguer.
Inclosos els serveis de
recepcid i atencid telefonica.
@ Srta. Yolanda

£ 932848 549

Es traspassa consulta
de Dermatologia

Per jubilaci¢ es traspassa
consulta de Dermatologia
en funcionament.

@ Sr. Joan

£ 651867 691

Despatx complet
amb mobiliari en una
clinica nova

Zona céntrica: Sagrada
Familia. Serveis comuns.
Armaris privats amb clau.
Armaris per a bates i
material oficina-
administratiu. Ndmero
telefon personal ates de
9a 20 hores de dilluns a
divendres (diversos idiomes)

Manteniment i instal-lacions.

Centre d'impressié, fax,

escaner, internet/wi-fi.

Secretaria/recepcionista:

recepcio pacients.

@ Sergey

£ 635333 966

X doctorstepanyan86@
gmail.com

Lloguer de box per
fisioterapeuta
Fisioterapeuta autonoma
busca box de lloguer en
centre medic al Barcelones,
Santa Coloma de Gramenet o
Valles Occidental.

Disponibilitat minima de dues
tardes a la setmana amh
possibilitat d'ampliar horari.
( Natalia

£ 660396 313

Es lloga local de 65 m?
En molt hon estat, es pot
entrar sense reformes, fins
ara era un centre medic, al
carrer Secretari Coloma al
costat d'una oficina de
correus i d'un supermercat.
[ 628338 754
934344795

Venda 254 m?a
Esplugues de Llobregat
per jubilacié

Reformat, disseny, calefaccid,
AA/CC, tots els serveis.
Amplia recepci, gran sala
despera, 3 despatxos,
geréncia més 6 consultes.
Actualment Medicina Xinesa
i Podologia. Ben comunicat
Tram i Bus. Facil aparcament.
@ Miguel Catalan

£ 699 399 696
Xsierramtc@telefonica.net

Local comercial
consultori meédic

(arrer Balmes/Madrazo, 35.
Es lloga centre medic al ¢/
Madrazo, 35, Clinica del Pilar.
Planta baixa, 120 m? Terrassa
203 m. Altell 191 m Aigua,
[lum, AA/CC donat d'alta.

@ Sr. Vega

£ 680768 699

Venda/lloguer centre
médic policlinica
Malaga

Venda/lloguer, per jubilacié,
centre medic policlinic de
luxe a Mélaga, 385 m? amb
tots els permisos. Després
del contacte directe per
telefon puc enviar
documentacid i fotos.

[ 636338122

Lloguer despatx antic
edifici Institut Dexeus
Despatx al passeig de la
Bonanova, actualment integrat
en Bonanova Institut Medic.
Segona planta, dues estances



Més informacio:
petitsanuncis.comb.cat

exteriors, recepcio en espai
compartit. Consergeria de 8 a
20,30 h. Per preu i condicions
truqueu a:

(@ Elisabeth

(0 616 966 012

Despatx medico
consultori professional
Ideal per compartir. Carrer
Doctor Roux/Dalmases.

Entrada a peu de jardi. 120 m?.

Servei de porteria. Fins ara des
del 1980 consulta medica.
(alefaccid i AA/CC. No és
agencia, directe propietat.
(ontacta a aquest e-mail:

B mrosallg@gmail.com

Es lloga modul en
centre meédic zona
Turo Park,

per a endocrino, psicoleg o

dermatoleg. Preu 400 € modul.

£1670210741

Es traspassa consulta
psiquiatrica

En funcionament. Bages.
Traspas 8000 €. 3.500 histories
cliniques obertes: infants,
adolescents i adults. Mtues i
Privada

® Rosa

(] 650854988

Llogo despatx medic
per jubilacio

Després de 30 anys. Situat al
centre de Sant Cugatia 5
minuts dels FGC. Recepcid,
sala d'espera, 3 despatxos (un
molt ampli), 2 banys. Tot
equipat. Possibilitat de llogar
per moduls. Possibilitat
d'incorporar a recepcionista
amb experiencia.

@ Nati

(3 665107 982

Es lloga despatx
equipat

i sala d'exploracid per a
metge de familia, pediatria o
altra especialitat en centre
dental i médic ubicat a
Cornella de Llobregat en
barri Gavarra. Disposa d’una
amplia sala despera i
recepcié amb servei

d'infermeria i gestio
d'agenda i cobraments.
£1620176 166

Llogo despatx de 80 m*
Al Passeig de la
Bonanova-Escoles Pies.
Antiga consulta médica
amb entrada directa des del
carrer. 1.100 € /mes.

@ Javier

] 616 410044

Vencdespatx apte pera
consulta medica

En entresol situat al carrer
Paris amb Josep Tarradellas.
Distribuit en recepcid, bany i
dues sales o despatxos.
175.000 €.

@ Javier

[ 616 410 044

>>>

DIVERSOS

Boomerang-Secretaria

Telefonica

Recepcid de trucades per a

doctors (duem agenda

medica i prenem nota

missatges), des de 50 € /

mes. Altres serveis: recepcio

de correspondencia i

transcripcions per ordinador

(textos en Word).

( Demanar per Gemma o
Manel.

£1934173 547

934213 487

= boomerang1@outlook.es
boomerangsecretariatele
fonica@gmail.com

Empresa de serveis
ENKASA. Empresa de serveis
ofereix personal de servei
domestic, cuidadors infantils
i assistencia geriatrica.
Formaci¢ individualitzada
seqons les necessitats de
cada llar.
(1932056 239
638929953
638929955

A punt d’entregar

la teva Tesi/TFM/TFG?
Una hona presentacid és
imprescindible. Som

dissenyadores grafiques, et
podem ajudar a maquetar-la
i.que la teva feina siqui un
( www.annamorera.com
[ 687784 568

5 hola@annamorera.com
(] 660024 111

P<I rosanas@rosanas.cat

>>>

HABITATGE
Necessitem amb
urgéncia pisos en
compra i lloguer

Bufete Perera. Advocats-API.
Necessitem amb urgencia
pisos en compra i lloguer.
Zona Barcelona. Preguem ens
truquin i l'informarem de tot.
@ Toni

(] 648 572893

Pis a Palma de

Mallorca

Carrer Versalles, 9, 3-A.

Pis a Palma de Mallorca, 248

m. 2 places d'aparcament.

4hab. 2 suits. 3 banys. Cuina

- Galeria. 2 terrasses de

53 m?. Piscina comunitaria.

Gimnas. 1.398.000 €.

® M. José Cayuela Lopez

(1670756010

B5< mjosecayuela@hotmail.
com

Pis al cor de vianants
de Sarria amb
parquing

Major de Sarria/Padr6

de la Creu (costat de Foix).
Orientaci6-Mar-SE, 138 m?,
principal, 4 habitacions
dobles, 2 banys, 1 menjador
de 32 m?, cuina office,
galeria propia amb quarto/
safareig. Parquing cotxe
mitja. Tot reformat. Servei
porteria amb despeses
minimes. 785.000 €

@ Emili

[ 678 021931

>>>
TREBALL
M’ofereixo com a
recepcionista

Em dic Encarna i tinc

cinquanta-tres anys, deu
anys d'experiencia exercint
tasques com atencié
telefonica, recepcié de
visites, gestié de
correspondencia i arxiu de la
documentacic. Séc una
persona responsable i amb
moltes ganes de treballar.
[ 662555318

Secretaria-Recepcio
Sofereix lloc de
secretaria-recepcié per
centre medic a Sant
Gervasi en horari de tardes
(14,30-21,00). Idiomes:
catala i castella.

Enviar CV a:

>4 info@ortobosan.com

Soc Esther busco feina
de recepcionista
sanitaria
Soc catalana, he treballat 7
anysi 11 mesos amb metge
reumatoleg i de medicina
general fins a la seva
jubilacié i amb un altre
metge de medicina general
6 mesos, fins a la defuncid
del doctor el marc del 2020.
Tots dos amb consulta
privada i mdtues.
(] 605503 838
X estevezarenos@gmail.
com

S'ofereix recepcionista/
administrativa
Mitja joada/matins, 14
anys d'experiencia en el
sector de sanitat. (Lab.
Esteve, Lab. Cerba, Clinica
Teknon, Centre medic Asisa i
Biopat). Gestié amb mdtues,
agendes, habilitats
comunicatives, polivalent i
resolutiva. Bones referencies
i carta de recomanaci.
Incorporacid immediata.
[ 605 453370
B susanacolome@gmail.
com

S'ofereix auxiliar
infermeria/secretaria
(Hospital Sagrat Cor)
Amb quinze anys d'experiencia
en consulta medica (CM.

Teknon). Idiomes: catala,
angles i francés. Certificacié de
Microsoft de cursos d’Access,
Excel, Word i PowerPoint.
Internet, SAP i auxiliar de
dinica. 50 anys. Incorporacio
immediata. Disponibilitat
tardes.

@ Silvia

(1686290219

B sperezcorreas@yahoo.es

Auxiliar d'infermeria,

recepcionista/

telefonista s'ofereix

per treballar en consultori

medic. Informatica, catala

nivell Ci castella.

Disponibilitat horaria.

Experiencia 14 anys a

I'hospital de Barcelona

i altres.

@ Rosa M.

[ 676 574 239
933339226

B rosamarcoc@gmail.com

Noia amb experiéncia
en el camp administratiu i en
el tracte amb el public esta
interessada a treballar en un
consultori médic mitja
jornada (matins).

®Eva

(1629961211

M’ofereixo per
treballar

en consulta médica
Tasques d'administrativa i
recepcionista. Disponibilitat
immediata. Amb
experiencia.

@ Maite

[ 626 480757

Administrativa /
Secretaria per a
consultori médic

Molta experiencia en atencio
al client. Capacitat
organitzativa i resolutiva.
Facilitat per treballar en equip
i tracte empatic. Alta
motivacid i responsabilitzacio.
Bilingtie catala i castella.
Anglés nivell alt. Frances i
italia nivell mig.

@ Niria Uviedo

[ 644290 134

5 u.nuria@gmail.com

S'ofereix auxiliar
d’infermeria

Per treballar en consultoris
0 centres medics.
Disponibilitat jornada
completa, matins o tardes.
® Marllin Gualpa Avilés
[ 669 204 872

= marllin2001@yahoo.es

Mofereixo per
treballar

en consultori medic
Experiéncia en el sector i
atencio al public. Bona
preséncia, persona
resolutiva i responsable.
Disponibilitat horaria.
D (arme

[ 616 848 627

S'ofereix psicoterapeuta
per treballar en
consulta psiquiatrica,
clinica o centre médic
Professionalitat i experiéncia.
QOrientaci6 teoricopractica:
psicodinamica. Titulada per
C.L.P-a Miami (Florida, EUA).
@ M. Angels Pellin

[1 661296315

X angipeco@hotmail.com

Agnés, llicenciada
Mfereixo per treballar en
una consulta medica.
Experiencia. M'agraden els
malalts.

£1690736111

S'ofereix recepcionista
per a consulta meédica
Experimentada en tracte
amb el pacient, telefon,
agenda medica i reserva

de quirofans. Disponibilitat
horaria matins. Catala,
castella, frances i italia.

[] 676777 041
Xvirginia@virginiadrom.es

Mofereixo per treballar
durant la setmana,

com a telefonista-recepcionista
i auxiliar administrativa. Tinc
experiencia en el sector
sanitari. He treballat a
urgéncies mediques del PADES
ia I'Associacié de I'Esclerosi
Multiple.

COMB 49
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@ Eulalia Parellada
[1 676 630 554
X eulaliaparellada@gmail.com

S'ofereix persona

per a telefonista-
recepcionista

Bona presencia, experiencia,
responsable, metodica i
eficient. Tracte amb el piblic.
Atencid telefonica.
Incorporacié immediata per
horari de tarda o caps de
setmana (matf).

@ Cedilia

(] 659160 256

54 ceciliapbm1@gmail.com

Recepcionista auxiliar

administrativa

Molta experiéncia en

I'atencid al public. Bona

preséncia. 38 anys. Tasques

d'administrativa i

recepcionista. Disponibilitat

(@ Vanesa Llana

[ 637050 562

5 llanonarvaezvanesa@
gmail.com

Auxiliar administrativa
irecepcionista

Busco feina enfocada a I'area
de recepcid i administrativa

vinculada a consulta medica.

Trenta anys d'experiéncia.
(@ Monica Miret

[ 696 385 342

B4 monicamiret@live.com

Auxiliar administrativa
recepcionista

Busco feina relacionada
amb la recepcid i
administracié d'una
consulta medica.
Vint-i-tres anys
d'experiéncia en una
consulta ginecologica.

(@ Marta Miret

£ 669364 323

B4 marta_miret@live.com

Estudiant de 3r
d'infermeria amb
experiéncia en
consultes
Estudiant de 3r
dinfermeria amb
experiencia de 5 anys en
consultes mediques i
experiencia de 6 mesos en
sanitat a Noruega.
Disponibilitat de matins.
Anglés B2
[ 679807 020
54 paulahermosillabernal@
gmail.com

Auxiliar sanitaria, de
cdinicaide
documentacio
sanitaria
Nascuda a Barcelona el
23/1/1965. 4 anys
d'experiencia en clinica
dental i en realitzacio
d'ortopantomografies, 8
anys en consulta de
Ginecologia i Obstetricia
del doctor Miguel
Caramés. Domini Office i
programa gestié (MN
program). (atala ©,
anglés (mig). Castella
(perfecte). Bona
preséncia, resolutiva,
cordial, bon tracte amb
pacients.
@ Eulalia
[0 659 561578
52 eulaiacolome@gmail.
com

Auxiliar d'infermeria
per a despatx i
cliniques

Mofereixo per treballar en
consultes privades,
cliniques o centres medics
com a recepcionista,
secretaria, administrativa i
auxiliar d'infermeria amb

experiencia. Disponibilitat
horaria. Preferiblement
zona Maresme, Barcelona i
voltants.

(@ Carla Solé Feliu

[ 683 586 529

X carlafeliu@hotmail.com

Mofereixo per
treballar en

consultori medic
Experiencia en tracte amb

el piblic, motivada,
responsable i puntual.

(® Ana Maria

[] 661011546
XJanamariacosi@gmail.com

Auxiliar d'infermeria,
recepcionista,

s'ofereix per consulta o
centre medic. Informatica,
catala i castella. Amb
experiencia. Disponibilitat
horaria.

® Merce

[ 659318850

Recepcionista,
secretaria, 52 anys
S'ofereix per treballar com
a recepcionista en centre
médic o consulta privada.
Horari partit o qualsevol

horari. Incorporacié

immediata. Catala i

castella llengua materna i

nivell angles A2.

@ (ristina Prieto
Taberner

(3 606 100 900

B2 cristina.prieotaberner@
gmail.com

Recepcionista-
administrativa, amb
amplia experiéncia
en el sector de la medicina
i 'estetica, busca feina a
jornada completa.

D Sara

[ 645932727

Conductor busca
feina

Persona seriosa,
responsable, discreta i
puntual amb 40 anys
d'experiencia, carnet A, B,
disponibilitat immediata,
vehicle propi. Pot ser per
hores, a temps parcial 0 a
jornada completa. Xofer
privat per a persones o
empreses.

(@ Jaume H. Gnecco

[ 644032815

Mofereixo per
treballar en una
consulta o recepcio
Atenent el telefon,
coordinant I'agenda i
ajudanten el que calgui.
Experiencia en aquest mon
i molt bon tracte personal.
Adaptacié a qualsevol
horari, també alguns
matins o tardes. Moltes
ganes de treballar i a
disposicié per presentar
curriculum.
(D Ma Antonia Gonzalez
Comellas
[ Tel. 609 944 941

>>>
UTILLATGES
Venda de mobiliari
medic per a clinica
en perfectes
condicions

Lampara LED Mach 130
plus 4 roda. Llitera
eléctrica 3 cossos.
Tamboret sense respatller
ergodinamic. Banqueta
d'un esglad. Rentamans
portatil.

(D Dra. Acosta

(] 625831298

Des del TERMCAT, us exposem una questié de terminologia
medica que considerem que pot ser del vostre interes

Recull de termes del coronavirus

Article complet a:
www.blogcomb.cat

El TERMCAT ha publicat en linia el re-
cull Termes del coronavirus, que aplega
prop de 40 termes relacionats amb el brot
epidemic de COVID-19 i el coronavirus res-
ponsable de la malaltia, que els esdeveni-
ments actuals han fet aparéixer sovint en
els mitjans de comunicacio.

50 COMB

Les dades que ofereix el diccionari en li-
nia s’han adaptat a partir de productes
terminologics elaborats préeviament pel
TERMCAT en col-laboracié amb el Departa-
ment de Salut de la Generalitat de Catalu-
nya, i a partir de fitxes de recerca puntual
que s’han actualitzat amb la col-laboracio

de la Societat Catalana del Diccionari Enci-
clopédic de Medicina (SOCDEMCAT). @

‘ termcat

centre de terminologia

M. Antonia Julia Berruezo
Centre de Terminologia TERMCAT
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